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PODSTAWY PRAWNE

Podstawy funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia

1 Zarzadzenie nr 164 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2020 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia skan dokumentu z podpisem;

2 Uchwata nr 194 Senatu ZUT z dnia 27 wrzesnia 2021 r. w sprawie Polityki jakosci ksztatcenia w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

3 Zarzadzenie nr 125 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2021 r. w sprawie funkcjonowania
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Sktad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

1 Zarzadzenie nr 134 Rektora ZUT z dnia 25 wrzesnia 2020 r. w sprawie powotania Uczelnianej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2020-2024 skan dokumentu z podpisem;

2 Zarzadzenie nr 119 Rektora ZUT z dnia 14 pazdziernika 2021 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 134
Rektora ZUT z dnia 25 wrzesnia 2020 r. w sprawie powotania Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia na kadencje 2020-2024 skan dokumentu z podpisem;

Regulamin Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

1 Zarzadzenie nr 194 Rektora ZUT z dnia 24 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
uczelnianej i wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia skan dokumentu z podpisem;

Proces ankietyzaciji

1. Zarzadzenie nr 181 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Kwestionariusze ankiet

1. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw
kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze
"Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu bez podpisu;

2. Zarzadzenie nr 182 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzania wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

3. Zarzadzenie nr 20 Rektora ZUT z dnia 18 lutego 2021 r. zmieniajace zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT
z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

4. Zarzadzenie nr 108 Rektora ZUT z dnia 23 wrzesnia 2021 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;
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5. Zarzadzenie nr 67 Rektora ZUT z dnia 10 maja 2022 r. zmieniajace zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT
z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

6. Zarzadzenie nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrzes$nia 2022 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 10 Rektora
ZUT z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia wzorow kwestionariuszy ankiet do oceny
jakosci procesu dydaktycznego obowigzujgcych w procedurze "Zasady prowadzenia procesu
ankietyzacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Proces hospitacji

Zarzadzenie nr 183 Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;
Zarzadzenie nr 204 Rektora ZUT z dnia 16 listopada 2020 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 183
Rektora ZUT z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 101 Rektora ZUT z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady
prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie, skan dokumentu z podpisem;

Programy studiow

10.

Zarzadzenie nr 166 z dnia 19 listopada 2009 r. ( z pdzn. zm. Zarzadzenie nr 180 z dnia 9 grudnia
2009 r. oraz Zarzadzenie nr 21 z dnia 29 marca 2010 r.) w sprawie wprowadzenia jednolitych
zasad sporzgdzania plandéw studidw i programéw nauczania;

Zarzadzenie nr 82 Rektora ZUT z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenie jednolitych
zasad sporzgdzania planéw studidw i programoéw ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy
kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego skan dokumentu z podpisem zatgczniki;

Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT z dnia 16 lutego 2012 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr 82
Rektora ZUT z dnia 15 grudnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych zasad sporzadzania
plandw studidéw i programow ksztatcenia w oparciu o krajowe ramy kwalifikacji dla szkolnictwa
Wyzszego;

Zarzadzenie 21 Rektora ZUT z dnia 5 kwietnia 2011 r. w sprawie wprowadzenia procedury "tryb
postepowania przy tworzeniu nowych kierunkéw studiow, studiow miedzykierunkowych i
makrokierunkéw studiow" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 17 Rektora ZUT z dnia 25 marca 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu;
Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 4 listopada 2013 r. w sprawie wprowadzenia zmian do
procedury "tryb uruchomienia i zniesienia kierunku studiéw" w ZUT w Szczecinie;

Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT z dnia 28 czerwca 2013 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu
prowadzenia zajec¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
z ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT z dnia 2 marca 2016 r. w sprawie wprowadzenia jednolitych
zasad przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektow ksztatcenia
opisanych w programie ksztatcenia na kierunkach studiéw wyzszych, studiach doktoranckich i
podyplomowych w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 61 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 29 czerwca 2015 r. w sprawie okreslania
"organizacji potwierdzania efektdw uczenia sie w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Uchwata nr 76 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie wytycznych
Senatu ZUT dla rad wydziatéw dotyczacych programéw studiéw, w tym plandw studiéw skan
dokumentu z podpisem;

Wydziat Informatyki ZUT 5


https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_67_2022.pdf_kwestionariusz_zmiana_2022.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_67_2022.pdf_kwestionariusz_zmiana_2022.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_67_2022.pdf_kwestionariusz_zmiana_2022.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_67_2022.pdf_kwestionariusz_zmiana_2022.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_105_2022.pdf_zmiana_kwestionariusza.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_105_2022.pdf_zmiana_kwestionariusza.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_105_2022.pdf_zmiana_kwestionariusza.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_105_2022.pdf_zmiana_kwestionariusza.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z183_20-1_hospitacja_po_zmianach_cz_2.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z183_20-1_hospitacja_po_zmianach_cz_2.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z204_20_zmiany_do_hospitacji.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z204_20_zmiany_do_hospitacji.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z204_20_zmiany_do_hospitacji.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_101_2021-2_hospitacja.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_101_2021-2_hospitacja.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z82_11_programy_ksztalcenia_wg_krk.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z82_11_programy_ksztalcenia_wg_krk.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z82_11_programy_ksztalcenia_wg_krk.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/Kopia_z82_11_zalacznik.xls
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z17_13_uruchamianie_i_znoszenie_kierunkow_studiow.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z17_13_uruchamianie_i_znoszenie_kierunkow_studiow.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z33_13_regulamin_metody_i_techniki_na_odleglosc.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z33_13_regulamin_metody_i_techniki_na_odleglosc.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z33_13_regulamin_metody_i_techniki_na_odleglosc.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z15_16-1_przechowywanie_dowodow_efektow_ksztalcenia.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z15_16-1_przechowywanie_dowodow_efektow_ksztalcenia.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z15_16-1_przechowywanie_dowodow_efektow_ksztalcenia.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/z15_16-1_przechowywanie_dowodow_efektow_ksztalcenia.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u61_15_potwierdzanie_ek.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u61_15_potwierdzanie_ek.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u61_15_potwierdzanie_ek.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u76_16.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u76_16.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/u76_16.pdf

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Zarzadzenie nr 31 Rektora ZUT z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
"Okresowy przeglad programdw ksztatcenia oraz zatwierdzanie zmian w planach i programach
ksztatcenia" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 1 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 28 stycznia 2019 r. w sprawie wytycznych Senatu
ZUT w Szczecinie dla wydziatéw dotyczacych przygotowania projektu programéw studiéw
dostosowujgcych do wymagan okreslonych w Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 69 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie okreslenia Organizacji
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow
w ZUT skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 66 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzagdkowania
kierunkéw prowadzonych studiéw do dyscyplin naukowych lub artystycznych skan dokumentu
z podpisem;

Uchwata nr 96 Senatu ZUT w Szczecinie z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych
Senatu ZUT dotyczacych przygotowania programow studiéw pierwszego i drugiego stopnia
skan dokumentu bez podpisu;

Zarzadzenie nr 71 Rektora ZUT z dnia 9 paZdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ w ZUT skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 7 pazdziernika 2019 r. w sprawie jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektéw uczenia sie okreslonych w
programach studiéw, studiéw doktoranckich i podyplomowych oraz w programie ksztatcenia
Szkoty Doktorskiej skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 21 Rektora ZUT z dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Okresowy przeglad oraz zatwierdzanie zmian w programach studiéw" w ZUT w Szczecinie skan
dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 23 Rektora ZUT z dnia 20 lutego 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu" w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 110 Rektora ZUT z dnia 27 sierpnia 2020 r. zmieniajace zarzadzenie nr 71
Rektora ZUT z dnia 9 pazdziernika 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan dokumentu z
podpisem;

Zarzadzenie nr 187 Rektora ZUT z dnia 12 listopada 2020 r. w sprawie wprowadzenia procedury
"Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studiow na okreslonym kierunku, poziomie i
profilu" w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie skan
dokumentu bez podpisu;

Uchwata nr 195 Senatu ZUT z dnia 27 wrzesnia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesdnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programow studidow pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 197 Senatu ZUT z dnia 27 wrze$nia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 66 Senatu ZUT
z dnia 27 maja 2019 r. w sprawie przyporzgdkowania kierunkdw prowadzonych studiéw do
dyscyplin naukowych i artystycznych skan dokumentu z podpisem;

Uchwata nr 252 Senatu ZUT z dnia 29 listopada 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programow studiow pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Zarzadzenie nr 22 Rektora ZUT z dnia 11 lutego 2022 r. w sprawie jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektow uczenia sie/ksztatcenia
okreslonych w programach studidw, studiéw doktoranckich, studiéw podyplomowych i innych
form ksztatcenia oraz programach ksztatcenia w Szkole Doktorskiej skan dokumentu z
podpisem;
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26. Uchwata nr 237 Senatu ZUT z dnia 26 wrzesnia 2022 r. zmieniajgca Uchwate nr 96 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzes$nia 2019r. w sprawie Wytycznych Senatu ZUT dotyczacych przygotowania
programoéw studidw pierwszego i drugiego stopnia skan dokumentu z podpisem;

Proces dyplomowania

1. Zarzadzenie nr 26 Rektora ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie Procedury procesu
dyplomowania w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 80 Rektora ZUT z dnia 13 czerwca 2022 r. w sprawie Procedury procesu
dyplomowania w ZUT w Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

ECTS

1. Uchwata nr 97 Senatu ZUT z dnia 23 wrze$nia 2019 r. w sprawie europejskiego systemu
transferu i akumulacji punktéw w ZUT w Szczecinie skan dokumentu bez podpisu;

2. Uchwata nr 196 Senatu ZUT z dnia 27 wrzesnia 2021 r. zmieniajgca Uchwate nr 97 Senatu ZUT
z dnia 23 wrzesnia 2019 r. w sprawie europejskiego transferu i akumulacji punktéw w ZUT w
Szczecinie skan dokumentu z podpisem;

Nostryfikacja

1. Zarzadzenie nr 132 Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyplomow
ukonczenia studidw za granicg oraz potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym
poziomie skan dokumentu z podpisem;

2. Zarzadzenie nr 139 Rektora ZUT z dnia 18 listopada 2021 r. zmieniajace zarzadzenie nr 132
Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyplomdéw ukoriczenia studidéw
za granicg oraz potwierdzenia ukonczenia studidw na okreslonym poziomie, skan dokumentu
z podpisem;

3. Zarzadzenie nr 86 Rektora ZUT z dnia 28 czerwca 2022 r. zmieniajgce zarzadzenie nr 132
Rektora ZUT z dnia 5 listopada 2021 r. w sprawie nostryfikacji dyplomoéw ukoriczenia studidéw
za granicg oraz potwierdzania ukonczenia studidéw na okreslonym poziomie, skan dokumentu
z podpisem;

Nauczyciel akademicki

1. Zarzadzenie nr 39 Rektora ZUT z dnia 24 marca 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania pracownikdw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w
Szczecinie;

2. Zarzadzenie nr 32 Rektora ZUT z dnia 6 marca 2020 r. w sprawie okreslenia zasad przyznawania
Medalu ,,Za szczegdlne zastugi dla Uczelni”;

3. Zarzadzenie nr 12 Rektora ZUT z dnia 1 lutego 2022 r. w sprawie Regulaminu podnoszenia
kwalifikacji zawodowych pracownikéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie;

4. Pismo okdlne nr 7 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 13 kwietnia 2021 r. w sprawie Procedury
zatrudniania oraz przebiegu rozwoju zawodowego pracownikéw Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie;
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https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/uch_196_2021_ECTS_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/uch_196_2021_ECTS_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/uch_196_2021_ECTS_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_132_2021_2021_2022.docx_nostryfikacja.docx
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_132_2021_2021_2022.docx_nostryfikacja.docx
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_132_2021_2021_2022.docx_nostryfikacja.docx
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/nostryfikacja_zarz_139_2021.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/nostryfikacja_zarz_139_2021.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/nostryfikacja_zarz_139_2021.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/nostryfikacja_zarz_139_2021.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_86_2022.pdf_nostryfikacja_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_86_2022.pdf_nostryfikacja_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_86_2022.pdf_nostryfikacja_zmiany.pdf
https://jakosc.zut.edu.pl/fileadmin/pliki/dzkszt/sekcja_jakosci/zarz_86_2022.pdf_nostryfikacja_zmiany.pdf
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1. dr Dorota Majorkowska-Mech — przewodniczgca, Petnomocnik Dziekana ds. Jakosci
Ksztafcenia

dr Matgorzata Machowska-Szewczyk - Petnomocnik Dziekana ds. Ankietyzacji
drinz. Aneta Bera

dr Magdalena Kieruzel

dr inz. Witold Mackow

dr inz. Krzysztof Makles

dr inz. Edward Pétrolniczak

mgr inz. Stawomir Wernikowski

mgr Danuta Kostarelas — sekretarz
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

O RAPORCIE

Sprawozdanie powstato przy wspoétpracy wszystkich cztonkdw Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz wielu pracownikéw Wydziatu Informatyki. Sg wsérdd nich:

Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia, dr inz. Mirostaw tazoryszczak,
Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia, dr inz. Anna Barcz,

Przewodniczgcy Wydziatowej Komisji Programowej, dr inz. Marcin Plucinski,
Zastepca kierownika dziekanatu, mgr Danuta Kostarelas,

Gtéwny specjalista, mgr inz. I1zabela Szymkowicz.

Gtéwny specjalista, mgr inz. Joannna Rafalska,

Petnomocnik Dziekana ds. Technicznych, dr inz. Grzegorz Sliwirski,
Petnomocnik Dziekana ds. Zarzgdzania Witryng Internetowg, dr inz. Barttomiej
Matachowski,

Kierownik Sekcji Obstugi Budynkow. Lic. Dariusz Jankowski.

Wszystkim wymienionym osobom pragne bardzo podziekowaé za okazang pomoc.

Wszystkie procedury wydziatowe, o ktérych mowa w Raporcie sg umieszczone na stronie
wydziatowej _https://www.wi.zut.edu.pl/pl/ i s widoczne w zaktadce Dla pracownika po
zalogowaniu.

Za ostateczng redakcje Raportu odpowiedzialna jest Przewodniczgca Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia - dr Dorota Majorkowska-Mech.

Dr Dorota Majorkowska-Mech
Petnomocnik Dziekana WI

ds. Jakosci Ksztatcenia

Szczecin, 30.03.2023 .
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Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

KRYTERIUM 1 - OCENA KONSTRUKCJI PROGRAMOW
STUDIOW, KONCEPCJI, CELOW KSZTALCENIA
| EFEKTOW UCZENIA SIE

1.1 Ocena trybu tworzenia i zaprzestania prowadzenia studiow na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu

Procedura uczelniana ,Tworzenie oraz zaprzestanie prowadzenia studidw na okreslonym
kierunku, poziomie i profilu”

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia, dra inz. Mirostawa tazoryszczaka)

W roku akademickim 2021/2022 na Wydziale Informatyki nie ztozono zadnych wnioskéw
w sprawie uruchomienia czy zniesienia kierunku studiéw.

1.2 Wydziatowa procedura oceny efektow uczenia sie przez interesariuszy
zewnetrznych

Analiza i ocena programu studiow przez interesariuszy zewnetrznych

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia, dr inz. Anny Barcz)

Na Wydziale Informatyki nie ma formalnie procedury oceny efektéw uczenia sie.

Organem zewnetrznym zwigzanym z prowadzeniem ksztatcenia na wydziale jest Rada ds.
Kompetencji Absolwentéw Wydziatu Informatyki (RKAWI). W roku akademickim 2021/2022
odbyto sie jedno spotkanie RKAWI w czerwcu 2022, jednak nie dotyczyto ono efektéw uczenia

sie.
1.3 Wydziatowe procedury okresowych przeglagdéw programoéw studiow

Okresowe przeglady programoéw i sylabusoéw zajec przez wydziatowe komisje programowe

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Przewodniczgcego Rady Programowej dra hab. inz. Marcina Pluciniskiego)
W roku akademickim 2021/2022 na WI odbyty sie trzy spotkania Komisji Programowe;:

13.12.2021 - spotkanie Komisji i zaopiniowanie listy przedmiotéw prowadzonych
w jezyku obcym na WI,

Wydziat Informatyki ZUT 10
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08.04.2022 — spotkanie Komisji i zaopiniowanie propozycji zmian w programie studiéw
Il stopnia (S2 i N2), jakie beda obowigzywaé od roku 2022/2023,

26.04.2022 — spotkanie Komisji i zaopiniowanie propozycji zmian w programie studiow
Il stopnia (S2 i N2), jakie bedg obowigzywac od roku 2022/2023,

Ponadto, kilka razy w ciggu roku Komisja Programowa zbierata sie w celu oceny
i zaopiniowanie nowych tematow prac dyplomowych.

W marcu i kwietniu 2022 r. realizowany byt przeglad programu studidéw na kierunku
Informatyka.

1.4 Wydziatowe procedury zgtaszania uwag i zmian do programéw studiow

Ocena wnioskow i uzasadnien zwigzanych ze zmiang programoéw studiow

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Przewodniczgcego Rady Programowej, dra hab. inz. Marcina Plucinskiego)

Proces zgtaszania uwag i propozycji zmian do programu studiéw i programu ksztatcenia na Wi
regulowata w roku 2021/2022 Procedura zgtaszania uwag i zmian do planu studiéw i programu
ksztatcenia (ZZP).

Podczas posiedzen Komisji Programowej w kwietniu 2022, zaopiniowata ona pozytywnie
whniosek o usuniecie dwéch przedmiotéw - zespotowy projekt badawczy 1 oraz socjologia
spoteczenstwa informacyjnego — z programu studiéw. Ponadto we wniosku tym nazwa
przedmiotu zespotowy projekt badawczy 2 zostata zmieniona na zespotowy projekt badawczy.
Zwiekszono takze liczbe godzin tego przedmiotu i co za tym idzie liczbe punktéw ECTS.
Zmienione takze zostaty formy zajeé oraz zaliczen z kilku przedmiotéw. Ponadto zmieniono
tresci zaje¢ z przedmiotdw cyfrowe przetwarzanie sygnatow i wprowadzenie do
kognitywistyki. Wszystkie zmiany dotyczyty studiéw drugiego stopnia S2 i N2.

Wydziat Informatyki ZUT 11
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KRYTERIUM 2 - OCENA REALIZACJI PROGRAMOW

STUDIOW

2.1 Ocena programodw ksztatcenia — okresowy przeglad oraz zatwierdzanie zmian w

programach studiéw

Okresowe przeglady programdw i sylabusow zajec przez wydziatowe komisje programowe

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Zastepcy kierownika dziekanatu, mgr Danuty Kostarelas)

Wskazniki dotyczgce programu studidw na WI zostaty przedstawione w Tabeli 1.

Tabela 1. Wskazniki dotyczgce programu studiéw, kierunkdéw studidw, poziomie i profilu

Nazwa wskaznika

Liczba punktéw ECTS/Liczba godzin

kierunek/profil studiow

Informatyka/stacjonarne

Informatyka/niestacjonarne

| stopien

Il stopien

| stopien

Il stopien

Liczba semestrow i punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na
kierunku na danym poziomie

7/210

3/90

8/210

4/90

taczna liczba godzin zajec

2599

1091

1615

694

taczna liczba punktow ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec
prowadzonych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzacych zajecia

IK-114,4
10-114,3
ISI-114,4

10-47,40
PO-47,30
SKZnc-47

Ik-87,78
0-91,12
Isi-90,14

lo-30
Po-27,90
SKZnC-28,10

taczna liczba punktéw ECTS
przyporzgdkowana zajeciom zwigzanym
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych
przyporzgdkowany jest kierunek
studiow

210

90

210

90

taczna liczba punktéw ECTS, jaka
student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych w przypadku
kierunkéw studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w

Wydziat Informatyki ZUT
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ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS

o 50 51 50 51
przyporzgdkowana zajeciom do wyboru
taczna liczba punktéw ECTS
przyporzgdkowana praktykom 4 i 4 i

zawodowym (jezeli program ksztatcenia
na tych studiach przewiduje praktyki)

Wymiar praktyk zawodowych (jezeli
program ksztatcenia na tych studiach 120 godzin | - 120 godzin -
przewiduje praktyki)

W przypadku stacjonarnych studiow
pierwszego stopnia liczba godzin zaje¢z | 60 - - -
wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajec okreslona
w programie studiéw na studiach
stacjonarnych/ taczna liczba godzin
zajec na studiach stacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

1./0 1./0 1./0 1./0

2. t3czna liczba godzin zaje¢ okreslona
w programie studiéw na studiach
niestacjonarnych/ taczna liczba godzin
zaje¢ na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

2./0 2./0 2./0 2./0

2.2 Ocena wydziatowej procedury osiggania i dokumentowania efektéw uczenia sie

Analiza wydziatowych rocznych sprawozdan z oceny osiggania efektow uczenia sie
DANE ZRODtOWE
(Sylabus PRK)

Aktualnie nie ma na Wydziale Informatyki wewnetrznej procedury, ktéra reguluje proces
dokumentowania i oceny osiggnietych efektdw uczenia sie.

Proces dokumentowania i oceny osiggnietych efektéw uczenia sie na wydziale reguluje
Zarzadzenie nr 66 Rektora ZUT z dnia 7 pazdziernika 2019 r. w sprawie jednolitych zasad
przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej uzyskanie efektdw uczenia sie okreslonych

Wydziat Informatyki ZUT 13
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w programach studiéw, studiéw doktoranckich i podyplomowych oraz w programie ksztatcenia
Szkoty Doktorskie;.

Dane na temat stopnia nieosiggania efektéw uczenia sie na Wydziale Informatyki pochodza
z systemu Sylabus PRK, w ktérym dostepne s3 (dla uprawnionych oséb) informacje dotyczgce
stopnia nieosiggania efektdéw uczenia sie na poszczegdlnych semestrach dla kazdego
z kierunkéw prowadzonych przez Wydziat. Zestawienie zbiorcze na poszczegélnych semestrach
wykonata dr Dorota Majorkowska-Mech, przewodniczgca Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Ona takie sformutowata swoje spostrzezenia w formie uwag. Stopien
nieosiagniecia efektow uczenia sie jest wyrazony w % i obliczany jako srednia wazona, gdzie
wagami sg liczby studentéw w przedmiocie.

Dane dotyczgce nieosiggania efektéw uczenia sie na Wydziale Informatyki w semestrze letnim
roku akademickiego 2020/2021 oraz w semestrze zimowym roku akademickiego 2021/2022
przedstawia Tabela 2. Pod tabelg przedstawiono wynikajace z niej prezentacje graficzne.
Kolorem niebieskim ciemnym oznaczono dane z badanego okresu, natomiast niebieskim
jasnym analogiczne dane z poprzedniego roku.

Tabela 2. Stopien nieosiggania efektow uczenia sie przez studentéw Wydziatu Informatyki na kierunku
studidw Informatyka

Poziom ksztatcenia

Kierunek Rok

. .. |Semestr || stopien I siersres
studiow akademicki P p

Stacjonarne |Niestacjonarne |Stacjonarne |Niestacjonarne

Informatyka {2020/2021 |zimowy |17,53% 30,66% 22,82% 22,85%

Informatyka |2019/2020 |letni 16,96% 25,76 23,77 9,93
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Informatyka S1

Informatyka N1

Informatyka S2

Informatyka N2

Stopien nieosiggania efektow uczenia sie w %
w semestrze zimowym 2021/2022

00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00

Stopien nieosiggania efektow uczenia sie w %
w semestrze letnim 2020/2021
Informatyka 52 - |

00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00

Stopien nieosiggania efektow uczenia sie w %
w badanym okresie
00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00
Wydziat Informatyki ZUT 15
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Poréwnanie stopnia nieosiggania efektdw uczenia sie w badanym okresie
z rokiem poprzednim

Informatyka S1

Informatyka N1

Informatyka S2

Informatyka N2

0,00 5,00 10,00 15,00 20,00 25,00 30,00 35,00

W 2020/21Li2021/222 2019/20Li2020/21Z

UWAGI

e Na kierunku Informatyka S1 najwieksze problemy majg studenci z osiggnieciem efektéw
uczenia sie na semestrze drugim (27%), a tylko nieco mniejsze na semestrach pierwszym
(23%) i trzecim (24%). Sredni stopien nieosiagania efektdw uczenia sie na kierunku
Informatyka S1 wynosi okoto 16%. Tradycyjnie, szczegdlnie trudnosci sprawiajg przedmioty:
matematyka stosowana ze statystyka 1 (55%) i matematyka stosowana ze statystyka 2
(51%).

e Na kierunku Informatyka N1 problem z osigganiem efektdw uczenia sie dotyczy gtdéwnie
przedmiotéw realizowanych na dwdéch pierwszych latach. Sredni stopied nieosiagania
efektow uczenia sie dochodzi do 41% (semestr 1), 44% (semestr 2), 28% (semestr 3), 34%
(semestr 4). Sredni stopien nieosiggania efektéw uczenia sie na kierunku Informatyka N1
wynosi okoto 28%. Szczegdlnie trudnosci sprawiajg przedmioty matematyka stosowana ze
statystyka 1 (69%), programowanie 2 (58%), algorytmy 1 (55%), matematyka stosowana ze
statystyka 2 (52%), algorytmy 2 (55%), jezyk Java (45%), transmisja danych (57%), sztuczna
inteligencja (43%) i réwniez praca dyplomowa na ostatnim semestrze studiow (56%).

e Na kierunku Informatyka S2 duze wartosci wspotczynnika nieosigganie efektéw uczenia sie
dotyczg prawie wszystkim przedmiotéw realizowanych na semestrze 1, gdzie Sredni poziom
nieosiggniecia efektow ksztatcenia wynosi okoto 45% (zaréwno dla toku studidw
rozpoczynajacych sie w semestrze zimowym jak i letnim). Na pozostatych semestrach nie
wystepuja duze problemy z osiggnieciem efektéw ksztatcenia. Sredni stopien nieosiggania
efektdw uczenia sie na kierunku Informatyka S2 wynosi okoto 29%.

e Na kierunku Informatyka N2, podobnie jak na S2, stopien nieosiggania efektow uczenia sie
jest wysoki na 1 semestrze (39%) i dotyczy prawie wszystkich przedmiotéw. Na pozostatych
semestrach problemy sprawia jeszcze przedmiot eksploracja danych na semestrze drugim
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(55%) oraz praca dyplomowa na semestrze czwartym (36%). Sredni stopien nieosiagania
efektdw uczenia sie na kierunku Informatyka N2 wynosi okoto 19% (o 10% nizszy niz na S2).

e W poréwnaniu do roku ubiegtego sredni (wazony) procentowy stopien nieosiggania efektow
uczenia sie obliczony dla wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na WI zwiekszyt sie
o okoto 1 punkt procentowy. Nalezy to wigzac ze stacjonarnym trybem prowadzenia zaliczen
i egzamindw w semestrze zimowym 2021/2022, co umozliwito wiekszg kontrole studentow.

2.3 Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych — procedura hospitacji

Proces hospitacji na wydziale

DANE ZRODtOWE

(Raport z rocznego przebiegu hospitacji na Wydziale Informatyki w roku akademickim 2021/2022)

Proces hospitacji na WI odbywat sie zgodnie z Zarzadzenie nr 101 Rektora ZUT z dnia 20
wrzesnia 2021 r. w sprawie procedury "Zasady prowadzenia hospitacji" w ZUT w Szczecinie,
ktére wprowadzito wagi dla poszczegdlnych kategorii ocen. W Tabeli 3 przedstawione zostaty
wyniki z hospitacji przeprowadzonych na W1 w roku 2021/2022.

Tabela 3. Analiza wynikdw z hospitacji zaje¢ w roku akademickim 2021/2022

Kryteria oceny
Liczba oséb
Ocena Ogd
; gblna
ELiEEER Formalna | Merytoryczna | Metodyczna | Techniczna | studentow | ) )
hospitacja zaje¢ iinne ($rednia wazona)
23 4,88 4,75 4,66 4,67 4,73 4,72

Sposrdéd zaplanowanych ostatecznie 23 hospitacji (do zaplanowanych poczatkowo 17 hospitacji
w grudniu zostato dodanych kolejne 6 ze wzgledu na awanse pracownikdéw) wszystkie sie
odbyty. 15 hospitacji przeprowadzono w semestrze zimowym, za$ 8 w semestrze letnim. 7
hospitacji byto prowadzonych zdalnie, zas 16 stacjonarnie.

65% hospitacji zakonczyto sie ocenami bardzo dobrymi (15 nauczycieli), 26% - ocenami
dobrymi plus (6 nauczycieli), jeden nauczyciel uzyskat ocene dobrg i jeden ocene
niedostateczng.

2.4 Ocena jakosci realizacji zaje¢ dydaktycznych — wydziatowa procedura planowania
termindw konsultacji studentow i nauczycieli

Kontrola planéw konsultacji przez kierownika jednostki i osoby wskazane w procedurze
wydziatu

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Zastepcy kierownika dziekanatu, mgr Danuty Kostarelas)
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Na Wydziale Informatyki nie ma formalnej procedury planowania termindw konsultacji
studentdéw z nauczycielami.

Terminy konsultacji s3 widoczne w systemie Uczelnia XP, do ktdrego wpisujg je pracownicy
administracyjnej obstugi katedr na poczatku kazdego semestru. Studenci majg dostep do
informacji o konsultacjach nauczycieli na stronie https://plan.zut.edu.pl/. Nad procesem stanu
uzupetniania termindéw konsultacji nadzér sprawuje Zastepca kierownika dziekanatu mgr
Danuta Kostarelas.

2.5 Ocena organizacji i funkcjonowania Uczelni i wydziatu — procedura ankietyzacji
Uczelni

Sondaz diagnostyczny realizacji procesu ksztatcenia

DANE ZRODtOWE

(Wyniki ankiety Uczelni, sprawozdania z ankietyzacji wraz z wnioskami)

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu reguluja od roku akademickiego 2021/2022:

1. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia procedury ,,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie.

2. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego
obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT
w Szczecinie z pdzniejszymi zmianami wprowadzonymi zarzgdzeniami Rektora ZUT: nr 182
z dnia 6 listopada 2020 ., nr 20 z dnia 18 lutego 2021 r., nr 108 z dnia 23 wrzes$nia 2021 r.,
nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrzes$nia 2022 r., nr 67 z dnia 10 maja 2022 .

Ocena organizacji i funkcjonowania uczelni oraz wydziatu zostata przeprowadzona na
podstawie badania opinii studentéw. Od 1 marca do 30 czerwca 2022 roku udostepniono za
pomocg modutu Ankieta.XP kwestionariusz Ankiety Uczelni. W badaniu wzieto udziat 118
studentéw Wydziatu Informatyki, cho¢ uprawnionych oséb byto 801. W formularzu Ankiety
Uczelni umieszczono 16 pytan - 12 rankingowych w skali od 2 (niewtasciwy) do 5 (wtasciwy)
z mozliwoscig wyboru tylko jednej odpowiedzi oraz 4 pytania otwarte.

Na podstawie wynikow uzyskanych z przeprowadzonego badania wyznaczono Srednie oceny
w obszarach zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem uczelni oraz wydziatu w roku
akademickim 2021/2022. Srednie te oraz uzyskane w poprzednim roku akademickim
przedstawiono w Tabeli 4.

Niestety jedynie okoto 15% oséb uprawnionych do wziecia udziatu w badaniu wyrazito swojg

opinie na temat funkcjonowania i organizacji uczelni, dlatego jego wyniki nie muszg by¢

wiarygodne:

1) jakos¢ funkcjonowania administracji uczelnianej - 83% studentéw bardzo dobrze lub
dobrze ocenito ten obszar, zas 3% wystawito najnizszg ocene,

2) jakosc¢ i dostepnosc infrastruktury mieszkaniowej - tylko jedna osoba wyrazita negatywng
opinie, zas 74% studentéw Wydziatu Informatyki wystawito ocene 4 lub wyzszg,
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3)
4)

5)

6)

Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

kryteria korzystania z pomocy materialnej - 33.3% studentéw ocenito bardzo dobrze,
ocena 4,5 zostata przyznana przez 18.8% ankietowanych, 7.7% wystawito ocene 2 lub 3.
dziatalnos¢ organédw samorzaddéw studenckich - okoto 6.8% respondentéw ocenito
negatywnie zas 74.3% wystawito ocene dobrg lub wyisza.

infrastruktura sportowa i oferta kulturalna zostata przez 74% studentéw Wydziatu
Informatyki biorgcych udziat w badaniu oceniona bardzo dobrze lub dobrze, natomiast 5
0s6b jest catkowicie niezadowolonych.

integracja srodowiska studenckiego i atmosfera towarzyszgca zyciu studenckiemu —
7 respondentdéw wyrazito swojg negatywng opinie, natomiast okoto 26% studentéw
wystawito najwyzszg note.

Tabela 4. Srednie oceny obszaréw zwigzanych z organizacjg i funkcjonowaniem uczelni w roku
akademickim 2020/21i 2021/22

Srednia ocena
Lp. | Obszar
2020/2021 2021/2022
1 Jakos¢ funkcjonowania administracji uczelnianej 4.3 4.3
Jakos¢ i dostepnosc infrastruktury mieszkaniowej w
2 . . 4.3 4.3
ramach osiedla studenckiego
3 Kryteria korzystania z pomocy materialnej 4.1 4.2
4 Dziatalnos$¢ organéw samorzadoéw studenckich 4.2 4.2
5 Infrastruktura sportowa i oferta kulturalna 4.0 4.1
Integracja srodowiska studenckiego i atmosfera
6 L . 3.9 3.9
towarzyszaca zyciu studenckiemu

W roku akademickim 2021/2022 oceny poszczegdlnych obszaréw dziatalnosci uczelni ksztattujg
sie na bardzo podobnym poziomie do poprzedniego roku akademickiego. Ponownie studenci,
biorgcy udziat w badaniu, najstabiej ocenili integracje srodowiska studenckiego i atmosfere
towarzyszacg zyciu studenckiemu. Natomiast najbardziej zadowoleni byli z funkcjonowania
administracji uczelnianej oraz dostepnosci infrastruktury mieszkaniowej. Pozostate obszary
dziatalnosci uczelni zostaty przez wiekszos¢ studentéw ocenione bardzo dobrze lub dobrze.

UWAGI

Z powodu zbyt matego odsetka oséb, ktére wypetnity formularze ankiet, wyniki nie sg do
konca miarodajne, dlatego zaleca sie podjecie szerszych dziatan informacyjnych oraz
motywujgcych studentow (np. system nagrdod) do wziecia udziatu w badaniu ankietowym.
Wskazana jest wieksza aktywno$é cztonkdw samorzadu studenckiego w celu gtebszej
integracji srodowiska studenckiego, upowszechnienie informacji na temat odbywajgcych
sie wydarzen stuzgcych pogtebianiu relacji oraz nawigzywaniu przyjazni wsrdd studentow.
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Zaleca sie rowniez pracownikom administracyjnym wspieranie dziatan samorzadu
studenckiego stuzgcych integracji studentéw.

2.6 Ocena realizacji praktyk programowych — wydziatowa procedura realizacji
i rozliczania praktyk programowych

Przeglad i weryfikacja programu i realizacji praktyk programowych/zawodowych

DANE ZRODtOWE

(Informacja od dr inz. Anny Barcz, Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia)

Liczba studentéw WI, ktorzy odbyli praktyke studenckg w roku 2021/2022 zostata
przedstawiona w Tabeli 5.

Tabela 5. Liczba studentéw W], ktorzy zaliczyli/nie zaliczyli praktyki programowej w roku 2021/2022

. . Liczba studentéw — | Liczba studentow -
Kierunek Forma Poziom . . . . .
zaliczenie praktyki brak zaliczenia
Informatyka | stacjonarne pierwszy 109 2
Informatyka | niestacjonarne | pierwszy 24 5
RAZEM 133 7

Firmy, w ktérych studenci realizowali praktyki (miejsca z najwiekszg liczbg studentow):

UWAGI

Global Logic — 11 osdb,

NCDC — 8 0s6b,

Intive — 6 0sdb,

Demant Business Services — 6 0séb.

brak zaliczenia praktyki najczesciej jest zwigzany z rezygnacjg ze studidw,

firmy z branzy IT nie chcg podpisywa¢ umowy z uczelnig wskazujgc, ze student jest
w niej jedynie podmiotem, a nie strong — w takiej sytuacji firmy obawiajg sie
przestrzegania zasad zachowania poufnosci; firmy podpisujg ze studentami wifasne
umowy.
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2.7 Ocena jakosci i warunkow realizacji zaje¢ dydaktycznych - procedura ankietyzacji
Uczelni

Sondaz diagnostyczny w zakresie jakosci i warunkow realizacji zaje¢ dydaktycznych
DANE ZRODtOWE

(Wyniki ankiety Uczelni, sprawozdania z ankietyzacji wraz z wnioskami)

Proces ankietyzacji uczelni i wydziatu reguluja od roku akademickiego 2021/2022:

1. Zarzadzenie nr 102 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 20 wrzesnia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia procedury ,,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT w Szczecinie.

2. Zarzadzenie nr 10 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 16 stycznia 2020 r. w sprawie
wprowadzenia wzoréw kwestionariuszy ankiet do oceny jakosci procesu dydaktycznego
obowigzujgcych w procedurze ,Zasady prowadzenia procesu ankietyzacji” w ZUT
w Szczecinie z pézniejszymi zmianami wprowadzonymi zarzgdzeniami Rektora ZUT: nr 182
z dnia 6 listopada 2020 r., nr 105 Rektora ZUT z dnia 22 wrzesnia 2022 r., nr 67 z dnia 10
maja 2022 .

Podstawg oceny jakosci i warunkow realizacji zaje¢ dydaktycznych byty wyniki oraz
sprawozdanie opracowane przez Dziat Ksztatcenia z przeprowadzonej od 1 marca do 30
czerwca 2022 roku Ankiety Uczelni za pomocg modutu Ankieta.XP. Cze$¢ pytan zamknietych
jednokrotnego wyboru, w skali od 2 (niewtasciwy) do 5 (wtasciwy) dotyczyto ocenianych
obszaréw. Frekwencja o0sob biorgcych udziat w badaniu wyniosta okoto 15%
(118 respondentdw na 801 zarejestrowanych).

W roku akademickim 2021/2022 ze wzgledu na pandemie Covid-19 zajecia odbywaty sie,
w zaleznosci od okresu, w trybie stacjonarnym, zdalnym lub hybrydowym. Wszystkie wyktady
dla grup o licznosci powyzej 80 oséb realizowano w sposéb zdalny.

Studenci ocenili rozktad zaje¢ dydaktycznych $rednio na 3.9, co oznacza nieco nizszg ocene
w porownaniu z poprzednim rokiem. Dobrze lub bardzo dobrze ocenia 63.2% respondentéw,
natomiast negatywnie az 11.1%. Zadowolonych z systemu oceny postepdw w nauce jest okoto
71.2% studentow, zas 4.2% uznato za niesprawiedliwy. Wiekszo$é studentéw wysoko ocenia
jakos¢ obstugi w dziekanacie — tylko 3% oséb jest niezadowolonych. Baza laboratoryjna
i dydaktyczna zostata oceniona wysoko przez ponad potowe ankietowanych, natomiast
catkowite niezadowolenie wykazato 3% osdb. Jedna osoba jest niezadowolona z zaplecza
bibliotecznego, natomiast 58.5% wystawito ocene 5 oraz 4.5. Mozliwos$¢ korzystania z Internetu
na terenie uczelni - 31.2% respondentow jest zadowolona wystawiajgc ocene 5, 12.7% ocenito
na 4,5, natomiast 5 oséb ocenito negatywnie.

Mozna zauwazy¢ niewielkie rézinice w ocenach poszczegdlnych obszaréw zwigzanych
z realizacjy zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim 2021/2022 oraz w poprzednich latach.
Podobnie jak w poprzednich latach studenci najlepiej oceniajg obstuge w dziekanacie oraz
zaplecze biblioteczne. Natomiast najstabiej oceniajg rozktad zaje¢ dydaktycznych.
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Poréwnanie srednich ocen jakosci i warunkow realizacji zajec
dydaktycznych w latach
2017/18, 2018/19, 2019/20i 2020/21

1. rozktad zaje¢ dydaktycznych
2. system oceny postepow w nauce
3. jakos¢ obstugi w dziekanacie
4. baza laboratoryjna i dydaktyczna

5. zaplecze biblioteczne

6. mozliwos¢ korzystania z internetu na terenie uczelni

o

0,5 1 1,5 2 2,5 3 35 4 45 5

2021/22 2020/21 2019/20 m2018/19 2017/18

Podczas badania ankietowego studenci mieli mozliwo$é wybraé najlepszego ich zdaniem
nauczyciela akademickiego. Trzech nauczycieli akademickich otrzymato kolejno: 7.62%, 6.67%
oraz 4.76% wszystkich gtoséw. Mogli réwniez poda¢ przedmioty, ktére wzbudzity najwieksze
zainteresowanie. Najwiecej gtoséw otrzymaty: programowanie (11.65%), grafika i wizualizacja
(5.83%), oraz na jednakowym poziomie (3.88%) sztuczna inteligencji i technika cyfrowa.

Przedmioty, w ktdorych najczesciej powtarzaty sie tresci ksztatcenia wedtug respondentéw to:
wprowadzenie do informatyki (6.56%) oraz algorytmy (3.28%). Stosunkowo duzo o0sdb
uczestniczgcych w badaniu (26.23%) uznato, ze brak jest takich przedmiotéw.

Respondenci mogli w formie otwartej zgtasza¢ swoje inne uwagi na temat funkcjonowania
Srodowiska akademickiego, infrastruktury uczelni oraz funkcjonowania uczelni. Okoto 42.85%
0sob wybrato brak uwag. Niewielki odsetek respondentéw 2.04% zgtosito swoje uwagi: ,,plan
oderwany od rzeczywistosci (np. zajecia bez przerwy 8-20 lub np. z 6-godzinnym okienkiem;
regulamin studidow nijak sie ma do rzeczywistosci - kompletnie nie reguluje oceniania, przez co
prowadzacy wymyslajg kreatywne metody zdania, np. punkty od 0 do 5 przeliczane potem na
oceny od 2 do 5; dziekanat dla studentéw czynny zaledwie 15 godzin w tygodniu”.

UWAGI

e 7Zbyt mata liczba 0sdb uczestniczacych w badaniu powoduje, ze wyciggane wnioski moga
nie by¢é wysoce wiarygodne. Wskazane jest podjecie wiekszego wysitku, by zachecié
znaczne grono studentéw do wziecia udziatu w badaniu.

e Ogodlnie mozna uznad, ze studenci dobrze oceniajg jakos¢ oraz warunki realizacji zajec
dydaktycznych. Wszystkie oceny poza rozktadem zaje¢ dydaktycznych wynoszg 4 lub
wiece;j.

Wydziat Informatyki ZUT 22



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

e Uwagi studentéw dotyczace planu zaje¢ oraz nizsza ocena w poréwnaniu z rokiem
poprzednim moze by¢ spowodowana nieco inng organizacja zaje¢ w warunkach
pandemicznych. Wyktady dla duzych grup studentéw odbywaty sie w trybie zdalnym,
przed co nie mozna byto planowa¢ w danym dniu zaje¢ stacjonarnych lub nalezato je
zaplanowac w taki sposob, by studenci mieli czas na ewentualny dojazd na uczelnie. Czes¢
zaje¢ od potowy grudnia 2021 do korica lutego 2022 odbywata sie wylgcznie w trybie
zdalnym, dlatego plan nalezato dostosowac do panujacych warunkdw.

e Podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych zaleca sie, by zespoty hospitujgce sprawdzaty, czy
nauczyciel prowadzacy zajecia przedstawit przejrzyste zasady oceniania i je udostepnit
studentom na poczatku semestru.

2.8 Wydziatowa procedura kontroli zaje¢ dydaktycznych

Wyrywkowa kontrola zaje¢ zgodnie z procedura obowigzujgca na wydziale

DANE ZRODtOWE

(zeszyty ewidencji poboru kluczy do sal dydaktycznych i protokoty kontroli zajec
dydaktycznych)

e Na WI nie ma formalnej procedury kontroli zaje¢ dydaktycznych.

e Kontrola zajeé¢ dydaktycznych realizowana jest przez Prodziekana ds. Studenckich
i Ksztatcenia, dra inz. Mirostawa tazoryszczaka i Zastepce kierownika dziekanatu, mgr
Danute Kostarelas. Zastepca kierownika dziekanatu regularnie sprawdza zeszyt ewidencji
poboru kluczy do sal dydaktycznych, ktérego forma umozliwia natychmiastowg
identyfikacje zaje¢, ktore sie nie odbyty. Jesli pobdr kluczy do sali nie zostat odnotowany
zawsze wymagane sg wyjasnienia nauczyciela. Zajecia, ktére sie nie odbyly, oznaczane sg
w systemie Uczelnia XP, a nastepnie sg odpracowywane w terminie pdzniejszym i
rejestrowane w systemie Uczelnia XP.

e W semestrze zimowym roku 2021/22 od 12.10.2021 wytgcznie obstuga portierni
prowadzita ewidencje prowadzenia zajeé/pobierania kluczy i nauczyciele nie musieli
wpisywaé tego faktu na przygotowanych drukach.

e Aby ograniczy¢ gromadzenie sie studentéw na korytarzu na Il pietrze w budynku WI1
wszystkie sale byly otwierane rano przez obstuge techniczng budynku. Studenci zostali
poinformowani, zeby wchodzili do sal i nie gromadzili sie na korytarzu. Sale po zajeciach
zamykane byly przez obstuge techniczng budynku po zakoriczeniu ostatnich zajec. Z tego
postepowania wytgczone byty sale 307 i 308. Pomimo tego, ze sale byty otwarte, konieczne
byto poinformowanie pracownika portierni (przez nauczyciela) o rozpoczeciu zajeé, aby
dokonany zostat odpowiedni wpis w zeszycie ewidencji.

e Przeprowadzane sg w losowo wybranych terminach wizytacje sal dydaktycznych wydziatu
i dokonywana jest weryfikacja realizacji zaje¢ dydaktycznych. Tego typu kontrole
przeprowadza Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia w obecnosci pracownika
Dziekanatu. W przypadku rozbieznosci planu ze stanem faktycznym sporzadzany jest
stosowny protokét i przeprowadzane s3 rozmowy z nauczycielami celem wyjasnienie
zaistniatej sytuacji.
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e W roku akademickim 2021/22 (semestr zimowy) na Wydziale Informatyki realizowana byta
w uzasadnionych przypadkach zdalna forma prowadzenia zajec. Zajecia w trybie ksztatcenia
na odlegtos¢ byty prowadzone w czasie rzeczywistym zgodnie z planem zajeé. Zostata
wprowadzona mozliwosc ich monitorowania na biezgco przez kierownikéw katedr i wtadze
wydziatu. W zwigzku z tym nauczyciele zostali zobligowani do przypisania do zajeé
kierownika katedry, Dziekana i trzech prodziekandw dajgc w ten sposéb mozliwos¢ statego
nadzoru nad realizacjg zaje¢ dydaktycznych w formie zdalnej.

2.9 Wydziatowa procedura planowania rozktadu zaje¢ w semestrze/roku
akademickim

Przeglad i weryfikacja rozktadu zaje¢ i obcigzen dydaktycznych w roku
akademickim/semestrze studiéw

DANE ZRODtOWE

(Plany rozktadu zaje¢ w semestrach zimowym i letnim)

Proces planowania rozktadu zajeé na wydziale reguluje Procedura uktadania planu zajec¢ (PK).
Nadzdér nad tym procesem sprawujg Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia - dr inz. Mirostaw
tazoryszczak i Zastepca kierownika dziekanatu - mgr Danuta Kostarelas. Wszystkie komponenty
i zatozenia do planu zaje¢ sg wprowadzane do systemu Uczelnia XP zgodnie z procedurg. Dalej
za plan odpowiada Administracyjna obstuga katedr (na poziomie przydziatu zajeé
w poszczegdlnych katedrach) oraz panie planistki, a jego zgodnos¢ z planowanym obcigzeniem
i siatkami jest obligatoryjna i wynika z dziatania systemu Uczelnia XP. Korekta planu
i ewentualne zmiany sg dokonywane na biezgco przez panie planistki w uzasadnionych
sytuacjach (Procedura ZRZ - zmiany w rozktadzie zajec). Plan zaje¢, po jego zatwierdzeniu,
publikowany jest na stronie https://plan.zut.edu.pl/. W semestrze zimowym roku 2021/2022
z uwagi na utrzymujaca sie sytuacje pandemiczng stosowne zmiany dotyczyty gtéwnie sytuacji,
w ktdrych nauczyciele, u ktorych wykryto zakazenie wirusem Covid - 19, a ktérzy wyrazili chec
prowadzenia zaje¢, realizowali zajecia w trybie zdalnym. To samo dotyczyto przejscia na tryb
zdalnego realizowania zaje¢ w grupach, w ktdrych wykryto zakazenie wirusem COVID-19
(Procedure  postepowania regulowato tutaj ZARZADZENIE NR 150 Rektora
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie z dnia 6 pazdziernika
2020 r. w sprawie zasad funkcjonowania Uczelni w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie
COVID-19, a pdzniej ZARZADZENIE NR 133 Rektora ZUT z dnia 8 listopada 2021 r. zmieniajgce
zarzadzenie nr 150 Rektora ZUT z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie zasad funkcjonowania
Uczelni w celu zapobiegania rozprzestrzeniania sie COVID-19 ).

2.10 Wydziatowa procedura planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej

Przeglad i weryfikacja planu sesji egzaminacyjnej

DANE ZRODtOWE

(Plany sesji egzaminacyjnych, szczegétowy harmonogram organizacji roku akademickiego)
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Na WI nie ma specjalnej procedury planowania i organizacji sesji egzaminacyjnej.

Sesja egzaminacyjna na wydziale planowana jest w sposdb centralny przez panie planistki na
podstawie wytycznych ustalonych przez Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia dra inz.
Mirostawa tazoryszczaka. W kazdym semestrze do nauczycieli przesytane jest pismo
przypominajgce o sposobach oraz terminach planowania sesji egzaminacyjnej. Proces
planowania sesji egzaminacyjnej w systemie Uczelnia XP, przebiegat wg zasad zgodnych
z: Uchwata nr 31 Senatu ZUT z dnia 26 kwietnia 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
studidw w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie (wraz z
uchwatami zmieniajgcymi : uchwatg nr 79 Senatu ZUT z dnia 28 czerwca 2019, uchwatg nr 75
Senatu ZUT z dnia 27 kwietnia 2020) oraz Uchwatg nr 103 Senatu ZUT z dnia 31 maja 2021 r.
w sprawie Regulaminu studiéw w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym
w Szczecinie.

UWAGI

e Sesja egzaminacyjna jest planowana w systemie Uczelnia XP. Pracg nad planem egzaminéw
zajmuja sie panie planistki. Proces planowania rozpoczyna sie w drugim miesigcu semestru,
natomiast jego efekty widoczne sg w systemie e-dziekanat w planie zajeé¢ nauczycieli i
studentow.

e Domyslnie przyjete wytyczne (podane kazdorazowo w pismie prodziekana ds. ksztatcenia)
zapewniajg wfasciwy dobér czasu trwania, sali oraz terminu kazdego egzaminu. W
przypadku potrzeby zorganizowania niestandardowego przebiegu egzaminu, nauczyciele
zwracajg sie do Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia, dra inz. Mirostawa tazoryszczaka,
a nastepnie do pan planistek.

e W roku akademickim 2021/2022 nie byto zadnych skarg studentéow zwigzanych
z niewtfasciwym rozktadem egzaminéw w sesji.

2.11 E-learning — metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢

Monitorowanie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia, dra inz. Mirostawa tazoryszczaka)

Na wydziale, podobnie jak i na uczelni, brak procedur pozwalajgcych na ksztatcenie na
odlegto$é. Po okresie pandemii, gdy doraznie dostosowano forme ksztatcenia do biezgcej
sytuacji, metody e-lerningu stosowane sg jedynie jako wsparcie dla tradycyjnych form
ksztatcenia (najczesciej jako opcja komunikacji ze studentami oraz prezentowania tresci zajec).
Podstawowg platformg wykorzystywang w tym celu byt uczelniany Microsoft Teams. Do
udostepniania materiatéw wykorzystywano réowniez:

e uczelniang platforme Moodle,

e e-Dziekanat,

e prywatne stron internetowe prowadzgcych lub zespotow.
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2.12 Wydziatowa procedura oceny bazy i warunkow realizacji zajec¢ laboratoryjnych

Monitorowanie i ocena dostepnosci aktualizacji instrukcji laboratoryjnych

DANE ZRODtOWE

(Informacje od prodziekanéw ds. sudenckich i ksztatcenia: dr inz. Anny Barcz i dra inz.
Mirostawa tazoryszczaka, inspekcja sal laboratoryjnych wykonana przez dra inz. Edwarda
Pétrolniczaka )

Ani w sprawozdawanym okresie, ani w chwili sporzagdzania sprawozdania, Wydziat Informatyki
ZUT nie posiadat wydziatowej procedury oceny bazy i warunkdw realizacji zajec
laboratoryjnych. Tym samym nie istnieje takze procedura monitorowania i oceny dostepnosci
aktualizacji instrukcji laboratoryjnych.

W salach laboratoryjny istniejg wywieszone w widocznych miejscach instrukcje - regulaminy
korzystania dostosowane do danego laboratorium.

Przeglad sal pozwolit stwierdzi¢ brak ww. regulaminéw w salach laboratoryjnych nr 14 i 108
budynku WI2.

Regulaminy znajdujace sie w salach sg jednolite dla wszystkich sal. W uzasadnionych
przypadkach regulamin dla danej sali laboratoryjnej powinien zostaé¢ wyprofilowany zgodnie
ze specyfikg laboratoriow.

Sale laboratoryjne WI sg wykorzystywane czesto do prowadzenia zaje¢ z kilku réznych
przedmiotdw, stad instrukcje do zaje¢, uwzgledniajgce specyfiki poszczegdlnych przedmiotdw,
sg przygotowywane przez osoby prowadzgce zajecia i udostepniane studentom na poczagtku
zajeC. Istnienie instrukcji do zajeé laboratoryjnych jest kontrolowane podczas hospitacji zajec.
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KRYTERIUM 3 — OCENA REKRUTACIJI NA STUDIA,
OSIAGANIA PRZEZ STUDENTOW EFEKTOW UCZENIA
SIE, ZALICZENIA TOKU STUDIOW WRAZ Z
DYPLOMOWANIEM

3.1 Ocena wymagan stawianych kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz
kryteria kwalifikacji

Ocena przebiegu procesu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne

DANE ZRODtOWE

(Protokoty komisji rekrutacyjnych na WI dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych)

Zgodnie z protokotami komisji rekrutacyjnych dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych na
Wydziale Informatyki w roku akademickim 2021/2022 liczba kandydatow przyjetych na studia
na Wydziale Informatyki ksztattowata sie nastepujgco:

e studia stacjonarne pierwszego stopnia (S1), nabér w pazdzierniku 2021: 299,

e studia niestacjonarne pierwszego stopnia (N1), nabér w pazdzierniku 2021: 66,

e studia stacjonarne drugiego stopnia (S2), nabdr w pazdzierniku 2021: 21,

e studia stacjonarne drugiego stopnia (S2), nabdr w lutym 2022: 37,

e studia niestacjonarne drugiego stopnia (N2), nabér w pazdzierniku 2021: 14

Ogdlnie na kierunek Informatyka na studia stacjonarne i niestacjonarne, obu poziomach
ksztatcenia przyjetych zostato 437 kandydatéw.

Zasady i procedury rekrutacji na Wydziale Informatyki sg okreslone przepisami ZUT
(jednolitymi dla catej uczelni). W ramach tych przepiséw okreslono m.in. kryteria przyjec:

. na studia | stopnia kryterium sg wyniki egzaminy maturalnego (w tym matury
miedzynarodowej i europejskiej),

. na studia Il stopnia:
o dla absolwentéow studiéw inzynierskich kierunkow: informatyka,

inzynieria cyfryzacji, teleinformatyka, automatyka i robotyka lub innych
pokrewnych kierunkow (po weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie)
kryterium podstawowym jest ocena na dyplomie, dodatkowym S$rednia z toku
studiow,

o absolwenci innych kierunkdw studiéw inzynierskich przystepujg do
testu lub rozmowy kwalifikacyjnej.

Zakres testu kwalifikacyjnego (egzaminu) ma studia Il stopnia dla absolwentéw studiow
inzynierskich nieinformatycznych obejmowat:
e algorytmizacja i programowanie komputerdw,
e podstawy architektury systeméw komputerowych (architektura i zasady
dziatania komputeréw, technologie sieciowe, systemy mobilne, systemy
rozproszone i wieloprocesorowe, systemy operacyjne komputerdw, systemy
wbudowane),

Wydziat Informatyki ZUT 27



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

e bazy danych (relacyjne bazy danych, jezyki zapytan do baz danych,
projektowanie struktur, funkcje systemu zarzgdzania bazami danych),

e metody projektowania tworzenia, testowania, wdrazania systemow
informatycznych (inzynieria oprogramowania),

e inzynierskie zastosowania informatyki (systemy komputerowego
wspomagania, modelowanie i symulacja, systemy obliczeniowe, systemy z wiedza
i wnioskowaniem, grafika i wizualizacja komputerowa).

Egzaminy kwalifikacyjne prowadzone byty przez komisje wyznaczone przez Dziekana. Komisje
oceniaty kompetencje kandydata i podejmowaty decyzje o jego kwalifikacji.

UWAGI
e Dla kandydatow na studia | stopnia oraz Il stopnia (absolwenci inzynierskich kierunkdéw
informatycznych) sposéb przeprowadzania rekrutacji, jej warunki, kryteria kwalifikacji
i wymagania stawiane kandydatom nie odbiegajg od przyjetych na ZUT.

e Kandydaci na studia Il stopnia, ktérzy muszg podejs¢ do testu kwalifikacyjnego
stanowig znikomy procent wszystkich kandydatéw.

o Specyfikg Wydziatu Informatyki jest bardzo duza ilo$¢ kandydatéw na studia | stopnia,
zdecydowanie przekraczajgca okreslone przez rektora ZUT limity przyje¢. W wyniku
tego duza liczba kandydatéw trafia poczatkowo na listy rezerwowe. Poniewaz wielu
kandydatéw umieszczonych na liscie zakwalifikowanych do przyjecia nie skfada
w okreSlonym terminie kompletu wymaganych dokumentéw, powoduje to ich
usuniecie z tej listy i przesuniecie na nig kandydatow z listy rezerwowej.

3.2 Organizacja potwierdzania efektow uczenia sie zdobytych w pozaformalnym
procesie uczenia sie

Przeprowadzenie procesu potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studidow

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia, dra inz. Mirostawa tazoryszczaka)

W roku akademickim 2021/2022 oraz w latach poprzednich na Wydziale Informatyki nie
pojawita sie potrzeba przeprowadzenia postepowania potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw, poniewaz nie wptynat zaden
whniosek w tej sprawie.

3.3 Monitorowanie i ocena postepow studentow w uczeniu sie na wydziale

Monitorowanie oceny postepow studentéw w elektronicznym systemie obstugi dziekanatu
— Dziekanat XP (DXP)
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DANE ZRODtOWE

(Raporty z systemu Dziekanat XP)

Tabela 6. Liczba studentéw na kierunku studiéw Informatyka i Inzynieria Cyfryzacji (do 2021)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Poziom studiéw Rok L Rok Rok Rok Rok
studiow | jkademicki akademicki akademicki akademicki
2020/2021 2021/2022 2020/2021 2021/2022
I 262 258 49 47
Il 202 193 41 34
| stopnia
1 157 160 45 56
IV 111 124 35 49
I 41 23 9 14
Il stopnia
Il 19 15 14 13
Razem: 792 773 193 213

Tabela 7. Liczba absolwentdow kierunku studiéow Informatyka i Inzynieria Cyfryzacji (do 2021)

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba Liczba Liczba Liczba
studentéw, absolwentéw | studentow, absolwentéow
Poziom studiéw o ktorzy w danym roku | ktorzy w danym roku
§ rozpoczeli cykl rozpoczeli cykl
~§ ksztatcenia ksztatcenia
= konczacy sie konczacy sie w
5 w danym roku danym roku
o
2022 325 104 96 18
| stopnia 2021 441 169 96 39
2020 356 135 88 36
2022 58 34 17 8
Il stopnia 2021 58 41 24 17
2020 41 31 41 12
Razem: 1279 514 362 130
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UWAGI

e Zebrane dane obejmujg réwniez stuchaczy studiéw oraz absolwentéw wygaszanego
kierunku studiéw Inzynieria Cyfryzacji (do 2021 roku wtgcznie).

e Liczby studentéw na kolejnych latach studiéw stacjonarnych sg srednio nizsze niz
w ubiegtym rok. Spadek liczby studentéw szczegdlnie widac na studiach stacjonarnych
drugiego stopnia.

e W przypadku stuchaczy studiéw niestacjonarnych | stopnia mozna zauwazy¢ trend,
w ktérym liczba studentow pomiedzy latami studidw nie zmienia sie bgdz wzrasta. Jest
to wynikiem wiekszej liczby studentow powtarzajagcych semestr lub rok, oraz
przenoszeniem sie stuchaczy studidéw stacjonarnych na studia niestacjonarne.

e Poréwnujgc liczbe studentéw rozpoczynajacych studia stacjonarne S1 i S2 do
koriczacych (absolwentéw w roku 2022), to studia koriczy okoto 36% studentdw, ktdrzy
je rozpoczeli. Dla studidw niestacjonarnych N1 i N2 stosunek ten wynosi okoto 23%.

3.4 Ocena wydziatowej procedury osiggania i dokumentowania efektow uczenia sie

Analiza wydziatowego rocznego sprawozdania z oceny efektow uczenie sie
DANE ZRODtOWE
(Brak)

Na WI nie powstat dokument bedgcy rocznym sprawozdaniem z oceny efektéw uczenia sie w
roku 2021/2022.

3.5 Ocena realizacji procesu dyplomowania — uczelniana procedura dyplomowania,
wydziatowa procedura przebiegu procesu dyplomowania, wydziatowa procedura
przeprowadzania egzaminow dyplomowych

Analiza jakosci i sprawnosci osiggania efektdw uczenia sie przypisanych do procesu
dyplomowania

DANE ZRODtOWE

(Informacje uzyskane z dziekanatu WI)
Proces dyplomowania na wydziale w roku akademickim 2021/22 regulowaty:

Zarzadzenie nr 29 Rektora ZUT z dnia 27 lutego 2020 r. zmieniajgce zarzgdzenie nr 26 Rektora
ZUT z dnia 24 lutego 2020 r. w sprawie procedury dyplomowania w Zachodniopomorskim
Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie,

Zarzadzenie nr 49 Rektora Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie z dnia 16 kwietnia 2020 r. w sprawie zasad skfadania prac dyplomowych w okresie
wprowadzonego w kraju stanu epidemii,

Zarzadzenie nr 16 Dziekana Wydziatu Informatyki Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie z dnia 2 listopada 2020 r. w sprawie zasad przeprowadzania
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egzaminu dyplomowego na studiach | i Il stopnia na Wydziale Informatyki w roku akademickim

2020/21,

WPA - WI Procedura antyplagiatowa.

W Tabeli 8 przedstawiono stopien realizacji prac dyplomowych na WI w roku akademickim
2021/2022 oraz dwdch latach poprzednich.

Tabela 8. Stopien realizacji prac dyplomowych na Wydziale Informatyki w latach 2019-2022

Liczba studentéw .
. Liczba
Rok . . L L, zarejestrowanych .
. .. | Kierunek/stopien studiow | Forma studiow . obronionych prac
akademicki na ostatnim
., | dyplomowych
semestrze studiow
Informatyka S1 stacjonarne 120 117
Informatyka S2 stacjonarne 43 39
Informatyka N1 niestacjonarne |34 30
~ Informatyka N2 niestacjonarne |16 7
S
§ Inzynieria Cyfryzacji S1 stacjonarne 4 2
Informatyka S1 stacjonarne 132 119
Informatyka S2 stacjonarne 71 44
Informatyka N1 niestacjonarne 56 41
- Informatyka N2 niestacjonarne 27 18
S
§ Inzynieria Cyfryzacji S1 stacjonarne 62 58
Informatyka S1 stacjonarne 122 95
Informatyka S2 stacjonarne 42 32
Informatyka N1 niestacjonarne 74 36
o Informatyka N2 niestacjonarne 18 12
&
§ Inzynieria Cyfryzacji S1 stacjonarne 58 41
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Na podstawie informacji przedstawionych w Tabeli 8 oraz na wykresach mozna zauwazyc,
ze podobnie jak w poprzednich latach liczba studentéw zarejestrowanych na ostatnim
semestrze roku akademickiego 2021/2022 jest wyzsza niz liczba obronionych prac
dyplomowych. Réznice te sg jednak mniejsze niz w poprzednich latach. Dysproporcja
zmniejszyta sie szczegdlnie na kierunkach Informatyka S1, S2, N1. Wieksza dysproporcja
nadal jest widoczna dla kierunku Informatyka N2 i wynika z braku wymaganych do
ukonczenia studidw zaliczen przedmiotéw jak réwniez z nieztozenia w terminie pracy
dyplomowej.

UWAGI

e Zaobserwowana w poprzednim roku tendencja mniejszej liczby osdb, ktére obronity
prace dyplomowe w stosunku do liczby studentéw zarejestrowanych na ostatnim
semestrze ulegta znacznej poprawie. Wynika to miedzy innymi z powrotu do
stacjonarnego trybu prowadzenia zaje¢ i mozliwosci bezposredniego kontaktu
z promotorami prac dyplomowych.

Wydziat Informatyki ZUT 33



Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

e Bardzo mata liczba studentédw na ostatnim semestrze kierunku Inzynieria Cyfryzacji S1
jest konsekwencja zamkniecia tego kierunku na Wydziale Informatyki.

3.6 Ocena mozliwosci realizacji efektow uczenia sie - wydziatowa procedura: wyboru
przedmiotow obieralnych i specjalnosci, przygotowania indywidualnego programu
studiow

Analiza indywidualnych programow studiow oraz analiza uwzgledniania preferencji
studentow w wyborze przedmiotow obieralnych, specjalnosci

DANE ZRODtOWE
(Tabela ,Planowanie dydaktyki na rok akademicki 2021/2022” udostepniona przez Zastepce

kierownika dziekanatu mgr Danute Kostarelas, Informacje przekazane przez Prodziekan ds.
Studenckich i Ksztatcenia, dr inz. Anne Barcz)

Wydziat Informatyki nie dysponuje wtasng procedurg wyboru specjalnosci i przedmiotéw
obieralnych, a regulacja tego dziatania oparta jest o niesformalizowane procesy.

Wg danych udostepnionych przez mgr Danute Kostarelas w sprawozdawanym okresie oferta
przedmiotéw i blokéw obieralnych przedstawiata sie jak ponizej.

Tabela 9. Liczba oferowanych/uruchomionych specjalnosci i przedmiotdw obieralnych na Wi

Specjalnosci | Przedmioty obieralne Bloki obieralne
Stopien/semestr
uruchomione/oferowane
S1/3 3/3 (100%) 1/1 (100%)
S1/4 4/4 (100%) 1/1 (100%)
S1/5 3/3 9/11 (82%) 4/4 (100%)
S1/6 3/3 15/20 (75%) 7/7 (100%)
S1/7 11/15 (73%)
N1/3 3/3 (100%) 1/1 (100%)
N1/5 2/3 3/10 (30%) 3/4 (75%)
N1/6 2/3 4/6 (67%) 2/3 (66%)
N1/7 9/29 (31%)
N1/8 3/5 (60%)
S2/3 1/4 (25%)
N2/3 2/4 (50%)
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UWAGI

Przedstawione dane jednoznacznie wykazujg, ze oferta programowa Wydziatu
Informatyki dobrze trafia w zainteresowania i aspiracje studentéw. Gorsze wyniki
dopasowania pojawiajgce sie na studiach niestacjonarnych wynikajg wprost ze znacznie
mniejszej liczby studentéw — tym samym nie istnieje fizyczna mozliwos¢ obsadzenia
wszystkich z oferowanych przedmiotéw/blokéw obieralnych. To samo zjawisko dotyczy
studiow drugiego stopnia, gdzie liczba studentdw jest jeszcze nizsza. Zjawisko to,
powszechne w skali catego Uniwersytetu oraz zauwazalne na wszystkich szkotach
wyzszy w Polsce, rzutuje na wiele aspektéow funkcjonowania Wydziatu.
Wedtug informacji uzyskanych od prodziekan p. dr inz. Anny Barcz:
o w sprawozdawanym okresie na Wydziale nie realizowano indywidualnych
tokéw badz programoéw studidw
o W miare czestym zjawiskiem sg wnioski o indywidualng organizacje zajeé
powodowane najczesciej koniecznoscig pogodzenia studidw z pracg zawodowg
(ktére to zjawisko wystepuje juz na studiach S1, a jest powszechne na studiach
N1), jednak wnioski takie nie sg rejestrowane w zaden sposdb, a ich obstuga
polega najczesciej poprzez przepisania wnioskujgcych studentéw do innych
grup, zgodnie z ich zyczeniem; tego rodzaju podania stanowig jednak niewielki
odsetek liczby studentéw na kazdym roku.
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KRYTERIUM 4 — OCENA KADRY REALIZUJACEJ ZAJECIA
NA STUDIACH (KOMPETENCJE, DOSWIADCZENIE,
KWALIFIKACIJE, LICZEBNOSC KADRY ORAZ ROZWO! |
DOSKONALENIA)

4.1 Ocena doboru kadry dydaktycznej — wydziatlowa procedura doboru kadry
dydaktycznej do realizacji zajec

Monitoring dorobku naukowego kadry dydaktycznej wydziatu

DANE ZRODtOWE

(Informacje uzyskane od p. dr inz. Anny Barcz, Prodziekana ds. Studenckich i Ksztatcenia,
Sprawozdanie Dziekana z dziatalnosci Wydziatu informatyki w okresie 1.09.2021 -
0.09.2022)

Ani w sprawozdawanym okresie, ani w chwili sporzadzania sprawozdania, Wydziat Informatyki
ZUT nie posiadat wydziatowe] procedury doboru kadry dydaktycznej do realizacji zajec. Jedyng
procedury, ktéra czesciowo pokrywa swoim zakresem sprawozdawane zagadnienie jest
procedura DK (Procedura przydziatu zaje¢ dydaktycznych na studiach | i Il stopnia na dany rok
akademicki), jednak jej tre$¢ nie zawiera sformalizowanych kryteriéw doboru kadry,
stwierdzajac jedynie, iz za sporzadzenia propozycji obsady przedmiotéw odpowiedzialni s3
kierownicy jednostek, a za zatwierdzenie tych propozycji odpowiada Dziekan, positkujgc sie
opinig Kolegium Wydziatu (wyjatek stanowig zajecia prowadzone w jezyku obcym, dla ktérych
zatwierdzenia konieczna jest opinia wydziatowego koordynatora ds. programu Erasmus).
Dodatkowo, poza zakresem funkcjonowania w/w procedury, w przypadku nowo zatrudnianych
pracownikéw dydaktycznych konieczna jest opinia Rady Dyscypliny.

Wydziat Informatyki nie prowadzi monitoringu dorobku naukowego kadry dydaktycznej pod
katem oceny przydatnosci kadry do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i sporzadzania
sprawozdania z doboru kadry.

Dorobek naukowy kadry byt w roku 2021/2022 na biezgco monitorowany przez Prodziekana
ds. Organizacji i Rozwoju, dra hab. inz. Marcina Korzenia, pod katem ewaluacji jakosci
dziatalnosci naukowej w ramach dyscyplin naukowych. Ocene taka, po raz pierwszy za lata
2017-2021, przeprowadzita powotana w tym celu w 2019r. Komisja Ewaluacji Nauki.
Dominujgca na WI dyscyplina — Informatyka Techniczna i Telekomunikacja — otrzymata
kategorie B+, co pozwolito na utrzymanie petnych praw akademickich w zakresie nadawania
stopni naukowych.
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4.2 Ocena jakosci kadry dydaktycznej — uczelniana procedura oceny nauczycieli
akademickich przez studentéw

Analiza na podstawie sprawozdan sporzadzonych na wydziatach z wynikow ankietyzacji
nauczycieli akademickich

DANE ZRODtOWE

(Sprawozdanie z ankiety uczelni ZUT w Szczecinie w roku akademickim 2021/2022 - dostepne
publicznie na stronie www.jakosc.zut.edu.pl, zanonimizowane dane surowe z ankietyzacji
nauczycieli akademickich - udostepnione przez Gtéwnego specjaliste, mgr inz. Joanne
Rafalska)

W ankiecie uczelni w roku 2021/2022 studenci odpowiadali na 12 pytan zamieszczonych
w Tabeli 10.

Tabela 10. Zestaw pytan, na ktére odpowiadali studenci ZUT w ankiecie uczelni w roku 2021/2022

Pytanie | Tres¢ pytania

1 Ocen rozktad zaje¢ dydaktycznych

2 Ocen system oceny postepdéw w nauce

3 Ocen jakosé funkcjonowania administracji uczelnianej

4 Ocen jakos¢ obstugi w dziekanacie

5 Ocen baze laboratoryjng i dydaktyczng

6 Ocen zaplecze biblioteczne

7 Ocen dostepnos¢ infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla studenckiego
8 Ocen mozliwosci korzystania z Internetu na terenie uczelni

9 Ocen kryteria przyznawania pomocy materialnej

10 Ocen dziatalnos$¢ organdw samorzaddw studenckich

11 Ocen infrastrukture sportowg i oferte kulturalng

12 Ocen integracje srodowiska studenckiego i atmosfere towarzyszgca zyciu studenckiemu.

Z informacji zawartych sprawozdaniu z ankiety uczelni wynika, ze frekwencja studentéow WI
zarejestrowana w procesie ankietyzacji w roku akademickim 2021/2022 wyniosta 15% (w
ankietyzacji wzieto udziat 118 z 801 zarejestrowanych studentéw); wynik ten nalezy ocenié jako
gorszy niz przecietny (Srednia uczelniana wyniosta ok. 17% - 745 z 4493 zarejestrowanych
studentéw), najlepszy wynik zarejestrowat Wydziat Ekonomiczny i Wydziat Nauk o Zywnosci
i Rybactwa, majgce odpowiednio 26% i 28% respondentdow); wskazane wydaje sie
przenalizowanie przyczyn tak niskiego (i malejgcego) odsetka respondentéw, jako ze wnioski
wyciggane z tak nielicznej préby nie mogg by¢ traktowane jako rzetelne; warto rowniez
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zauwazy¢, ze srednia frekwencja uczelniana rowniez odnotowata znaczny spadek w stosunku
do roku poprzedniego.

Analogiczne dane z roku poprzedniego wzgledem sprawozdawanego okresu wykazaty
frekwencje na znaczgco wyzszym poziomie (udziat wzieto 1002 z 4781 zarejestrowanych
studentdéw); najlepszy wyniki zarejestrowaty Wydziat Ekonomiczny i Wydziat Architektury, (41%
w obu przypadkach), a $rednia uczelniana wyniosta 21%.

Jak wida¢, znaczacy spadek frekwencji uczelnianej przenidst sie na wyniki uzyskane przez
Wydziat Informatyki, co wskazuje na koniecznos¢ potozenia wiekszego nacisku na zachecanie
stuchaczy do udziatu w ankietyzacji.

Srednie wazone uzyskane z poszczegdlnych pytan ankiety dla Wydziatu Informatyki
w latach 2021/2022i2020/2021 prezentujg sie jak ponizej. Wykazano takze Srednie uczelniane
wraz z najgorszym i najlepszym wynikiem uzyskanym w skali ZUT.

W Tabelach 11 i 12 pominieto analize pytania 7 (,ocen dostepnos¢ infrastruktury
mieszkaniowej w ramach osiedla studenckiego”) oraz pytania 11 (,ocen infrastrukture
sportowg i oferte kulturalng”) jako niedotyczacych wprost jakosci nauczania na WI
i pozostajgcych poza wptywem wiadz WI.

Tabela 11. Podsumowanie wynikow ankiety uczelni w roku 2021/2022

Nr Srednia | Srednia | Najgorsza | Wydziat Najlepsza | Wydziat

pytania | (WI) | (ZUT) | (2UT) (zUT)

1 3,9 3,9 3,3 WNoZiR 4,2 WTiICh
('014)

2 4,0 4,2 3,7 WIMIM 4,7 WTMIT
('016)

3 4,3 43 3,7 WTilCh 4,6 WBIl$
(b.z.)

4 4,2 4,5 3,9 WEk 4,8 WBIlS
('014)

5 4,1 4,2 3,7 WEk, WTMIT 4,7 WTiICh
('012)

6 4,5 4,4 4,1 WA 4,8 WTiICh
(+0,1)

8 4,1 4,0 3,6 WTMIT 4,3 WBIiHZ, WBIIS
('014)

9 4,2 4,1 3,8 WA 4.4 WTiICh
(+0,1)
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10 4,1 4,1 3,8 WEk, WTilCh 4,6 WNoZiR
('012)

12 4,1 4,1 3,6 WTMIT 4,5 WNoZiR
('011)

Tabela 12. Podsumowanie wynikow ankiety uczelni w roku 2020/2021

Nr Srednia | Srednia | Najgorsza | Wydziat Najlepsza | Wydziat

pytania | (WI) (zUT) (zuT) (zuT)

1 4,3 4,2 3,8 WE 4,5 WEKON
(b.z.)

2 4,6 4,5 4,2 WA. WE. WIMiM, 4,6 wi
(+0,3) WTMIT

3 4,3 4,3 3,8 WTMIT 4,6 WEKON, WKS’iR,
(b.z.) WNoZiR

4 4,6 4,5 4,2 WA, WTMIT 4,8 WBIlS, WKSIR,
(+0,1) WNoZiR

5 4,3 4,3 3,9 WA 4,6 WTilCh
(+0,1)

6 4,4 4,4 4,3 WA, WBIIS, WTMIiT | 4,5 WBiHZ, WEKON, WE,
(+0,1) WIMiM, WKSIR,

WNoZiR, WTilCh

8 4,5 4,2 3,4 WEKON 4,6 WTilCh
(+0,5.)

9 4,1 4,1 3,4 WTMIT 4,4 WEKON, WKSIR,
(-0,1) WTilCh

10 4,3 4,3 4,0 WTMIT 4,5 WKSIR, WNoZiR
(b.z.)

12 4,2 4,0 3,7 WA, WIMiM, WTMIT | 4,3 WBIiHZ, WKSIR
('012)

UWAGI

e Zaréwno w skali bezwzglednej, jak i w porownaniu z wynikami innych wydziatéw,
Wydziat Informatyki w kazdej ze wskazanych kategorii wypadat (z nielicznymi
wyjatkami) na poziomie sredniej uczelnianej, co nalezy uznad za rezultat jednoznacznie

pozytywny.
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e Warto zauwazyé, ze w zadnej z kategorii Wydziat Informatyki nie pojawit sie jako
najgorszy, chociaz satysfakcje z tego spostrzezenia psuje fakt, ze nigdzie tez nie pojawia

sie jako najlepszy.

e Az w siedmiu kategoriach (pytania 1, 2,4, 5, 8, 10i 12) odnotowano pogorszenie ocen
studentdw w stosunku do poprzedniego roku. Wydaje sie, ze mimo ogdlnie
przychylnego wydzwieku danych ankietowych ciggle jest tu jeszcze spore pole do
dziatan usprawniajacych dziatanie Wydziatu, szczegdlnie w zakresach objetych
pytaniami 2,4 i5, gdzie réznica pomiedzy wynikiem WI, a najlepszym zanotowanym na

ZUT, jest najwieksza.

Ponizej zaprezentowana zagregowane i usrednione dane uzyskane w wyniku ankietyzacji
nauczycieli przez studentéw Wydziatu Informatyki w latach akademickich 2020/2021 oraz
2021/2022 w rozbiciu na katedry. Liczby nauczycieli dla ktérych wypetnione zostaty ankiety
w latach akademickich 2020/2021 i 2021/2022 w rozbiciu na katedry zaprezentowano

w Tabeli 13 nastepujgco:

Tabela 13. Liczba nauczycieli WI, dla ktérych uzyskano wyniki z ankietyzacji w rozbiciu na katedry

SI?:demicki Semestr KAKIT KIOiC KISI KSTiMS KSM \(:\z/glc’ﬂem
zimowy 17 19 18 17 15 86

2020/2021 | letni 16 17 20 13 14 80
caty rok: 31 36 38 30 29 166
zimowy 18 20 18 18 15 89

2021/2022 | letni 15 18 20 16 13 82
caty rok: 33 38 38 34 28 171

Liczby nauczycieli, ktorzy otrzymali z ankietyzacji ocene ponizej 4,00 (w wiec ocene
niezadowalajacg) w latach akademickich 2020/2021 i 2022/2021 w rozbiciu na katedry

zaprezentowano w Tabeli 14.

Tabela 14. Liczba nauczycieli WI, ktdrzy otrzymali ocene ponizej 4,00 w rozbiciu na katedry

:Ic():demicki Semestr KAKiT KIOiC KISI KSIiMS KSM WI ogdtem
zimowy 0 2 0 1 1 4 (4,65%)

2020/2021 | letni 3 2 2 0 0 7 (8,75%)
caty rok: 3 2 2 1 1 11 (6,62%)

2021/2022 | zimowy 2 2 0 0 1 5 (5,62%)
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letni

9 (10,98%)

caty rok:

14 (8,19%)

Liczby nauczycieli, ktérzy otrzymali z ankietyzacji ocene nie mniejszg niz 4,50 (a wiec wysoce
zadowalajgcych) w latach akademickich 2020/2021 i 2021/2022 w rozbiciu na katedry

przedstawiono w Tabeli 15.

Tabela 15. Liczba nauczycieli WI, ktérzy otrzymali ocene ponizej 4,50 w rozbiciu na katedry

:E:demicki Semestr | KAKIT | KIO/KIOiC | KISI KSTIMS | KSM WI ogétem
zimowy 14 14 16 12 11 67 (77,91%)

2020/2021 | letni 11 11 16 11 10 59 (73,75%)
catyrok: | 25 25 32 23 21 126 (75,90%)
zimowy 13 13 11 12 11 60 (67,41%)

2021/2022 | letni 9 14 17 15 8 63 (78,83%)
caty rok: | 22 27 28 27 19 122 (71,35%)

Wyniki ankietyzacji nauczycieli przez studentéw WI wskazujg na to, ze stuchacze wysoko
oceniajg jakos¢ zaje¢ prowadzonych na Wydziale i Zze ocena ta pozostaje
w zasadzie niezmienna. Przypadki wystgpienia ocen ponizej 4.00 sg w skali Wydziatu
bardziej niz nieliczne (6,62% w roku 2020/2021 i 8,19% w roku 2021/2022)
i wielokrotnie mniej liczne, niz wystgpienia ocen powyzej 4,50 (75,90% w roku
2020/2021i71,35% w roku 2021/2022).

Ponownie daje sie zauwazy¢ niska liczba wptywajacych ankiet, co pozostaje problemem
w zasadzie niezmiennym od kilku ostatnich lat, przy czym uwarunkowania prawne
w zasadzie nie dajg mozliwosci uregulowania tego zagadnienia w sposéb zadowalajacy.

4.3 System wspierania i motywowania nauczycieli akademickich do rozwoju
naukowego lub artystycznego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych -
nagrody za dydaktyke, pensum, znizki, awanse

Ocena systemu wspierania i motywowania nauczycieli akademickich do rozwoju naukowego
lub artystycznego oraz podnoszenie ich kompetencji dydaktycznych, w tym zwigzanych
z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

Monitorowanie zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych
platform i narzedzi do nauczania.
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DANE ZRODtOWE

(Informacje uzyskane od prodziekan Wydziatu Informatyki ds. Studenckich i Ksztatcenia, dr
inz. Anny Barcz oraz przewodniczacego komisji organizacyjnej konkursu WIPING,
Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy Zachodniopomorskiego
Uniwersytetu Technologicznego w  Szczecinie z dnia 16 wrzesnia 2019,
Nagrody Rektora dla nauczycieli akademickich za osiggniecia naukowe, dydaktyczne
i catoksztatt dorobku naukowego - Komunikat Rektora ZUT z dnia 30 wrze$nia 2022)

W sprawozdawanym okresie:

e Na WI nie funkcjonowat wewnetrzny system wspierania i motywowania nauczycieli
akademickich do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych.

e Pracownicy WI otrzymali za rok 2021/2022 nastepujgce nagrody Rektora ZUT za
osiggniecia naukowe:

o |stopnia: 2 osoby (dr inz. Wojciech Satabun, dr hab. inz. Jarostaw Jankowski)

o |l stopnia: 4 osoby (dr hab. inz. Piotr Sulikowski, dr hab. inz. Marcin Korzen, dr
inz. Artur Karczmarczyk, prof. dr hab. inz. Aleksandr Cariow)

o lll stopnia: 6 0séb (dr inz. Joanna Kotodziejczyk, dr hab. inz. Przemystaw Klesk,
dr hab. inz. Pawet Forczmanski, dr hab. inz. Krzysztof Matecki, dr inz. Janusz
Paplinski, dr inz. Larisa Dobryakova)

W sprawozdawanym okresie pracownicy WI otrzymali z rgk Rektora ZUT nastepujgce
nagrody za osiggniecia dydaktyczne:

o indywidualnie Il stopnia: 4 osoby (dr inz. Mirostaw tazoryszczak, dr inz.
Agnieszka Olejnik-Krugty, dr inz. Wojciech Satabun, dr inz. Grzegorz
Sliwiriski)

o zespotowo lll stopnia: 8 osdb, 3 zespoty (zespdt: mgr inz. Jacek Klimaszewski,
mgr inz. Dariusz Sychel, dr inz. Aneta Bera, mgr inz. Jan Rodziewicz-Bielewicz,
zespot: dr inz. Stawomir Jaszczak, dr inz. Marek Jaskuta, zespét: dr hab. inz.
Przemystaw Korytkowski, dr inz. Barttomiej Matachowski)

¢ Na WI nie funkcjonowat system monitorowania zadowolenia nauczycieli akademickich
z funkcjonalnosci platform i narzedzi nauczania.

e Obnizki pensum na WI wynikaty wytacznie z regulacji ogdélnouczelnianych
i wytgczywszy osoby sprawujgce funkcje stuzbowe (dziekan, prodziekani, kierownicy
katedr i zespotdw) obejmowaty one:

o opiekundéw kot naukowych (5 osob)
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o przewodniczacego i cztonkéw komisji organizacyjnej konkursu WI PING (tgcznie
4 osoby; przewodniczacy — 15 godzin obnizki, cztonkowie — 10 godzin obnizki
pensum)

UWAGI

Trudno ocenié, jak brak wydziatowego sytemu motywacyjnego wptywa badZz moze
wptywac na poziom jakosci ksztatcenia na WI, wydaje sie jednak, ze istnienie takiego
systemu bytoby pozytywnie odebrane przez kadre dydaktyczng

Liczba nagréd Rektora za osiggniecia naukowe w roku 2021/2022 nie zmienita sie
w stosunku do ubiegtego roku, ale przyznano wiecej nagrdd 1 i Il stopnia

Zwiekszyta sie liczba nagréd Rektora za osiggniecia dydaktyczne,- zwtaszcza nagréd
zespotowych
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KRYTERIUM 5 — OCENA INFRASTRUKTURY, ZASOBOW
EDUKACYJNYCH WYKORZYSTYWANYCH W REALIZACJI
PROGRAMOW STUDIOW, WARUNKOW PROWADZENIA
ZAJEC ORAZ ICH ZASTOSOWANIE

5.1 Ocena bazy dydaktycznej i materialnej wykorzystywanej w realizacji ksztatcenia —
wydziatowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do
realizacji dydaktyki

Analiza zgodnosci bazy dydaktycznej (w tym wyposazenia laboratoryjnego) z tresciami
programowymi i wymaganymi efektami uczenia sie¢ w przedmiocie w tym infrastruktura
informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢

DANE ZRODtOWE

(Informacje od dra hab. inz. Marcina Pluciiskiego, przewodniczagcego Wydziatowej Komisji
Programowej, informacje uzyskane ze strony www Wydziatu Informatyki zweryfikowane
u odpowiedzialnych za laboratoria ogdlnego przeznaczenia i specjalistyczne)

Wydziatowa Komisja Programowa nie badata zgodnosci bazy dydaktycznej i wyposazenia
laboratoriow z tresciami sylabuséw. Nikt do tej pory do komisji nie zgtaszat takiej potrzeby. Za
zgodno$¢ bazy laboratoryjnej z tresciami programowymi prowadzonych przedmiotdéw
odpowiedzialni sg prowadzacy przedmioty.

Brak jest wydziatowej procedury badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do
realizacji dydaktyki. Baza dydaktyczna laboratoryjna oraz materialna s3 uwidocznione na
stronach Wydziatu Informatyki. Cze$¢ tych informacji wymaga aktualizacji. W szczegdlnosci, w
2022 roku nastgpita wymiana znaczacej liczby sprzetu komputerowego stuzgcego
w laboratoriach dydaktycznych ogdlnego przeznaczenia. Zmianie ulegta tez czes¢ wyposazenia
laboratoriow specjalistycznych.

Zasoby te obejmujg nastepujgce czesci:
1. Sieé teleinformatyczna (Grzegorz Sliwiriski,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/sie%C4%87-
teleinformatyczna-wydzia%C5%82u-informatyki )

W okresie sprawozdawczym 2021-2022 konfiguracja infrastruktury ulegta modernizacji.
Opis na stronie www jest systematycznie aktualizowany i zawiera w sobie wprowadzone
zmiany.

2. Laboratoria ogélnego przeznaczenia (Grzegorz Sliwinski,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/sie%C4%87-
teleinformatyczna-wydzia%C5%82u-informatyki )
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W okresie sprawozdawczym 2021-2022 konfiguracja laboratoriéw ogdlnego
przeznaczenia ulegta modernizacji. Opis na stronie www jest systematycznie
aktualizowany i zawiera w sobie wprowadzone zmiany.

3. Laboratoria specjalistyczne:

a)

b)

c)

d)

Laboratorium Neuroanaliz (Iza Rejer)

https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-
zut/laboratorium-neuroanaliz

Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

Laboratorium Systemoéw Obliczeniowych Wielkiej Mocy (Stawomir Wernikowski,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
system%C3%B3w-obliczeniowych-wielkiej-mocy )

W stosunku do poprzedniego okresu sprawozdawczego 2020-2021, w sezonie 2021-
2022 serwer obliczeniowy to obecnie Dell PowerEdge R750 (CPU: Intel(R) Xeon(R)
Gold 6326, tgcznie 64 rdzenie, GPU: NVIDIA A100, 80GB RAM).

Nowe sg tez stacje robocze (12 stanowisk): procesor AMD Ryzen 7 5700G, 32GB RAM,
karta graficzna Nvidia GeForce GTX 1650 4GB.

Nalezy zaktualizowac informacje na stronie www.
Laboratorium Internetowych Systemoéw Inzynierii Finansowe]j (Anton Smolinski,

https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
system%C3%B3w-obliczeniowych-wielkiej-mocy)

Laboratorium w okresie sprawozdawczym 2021-2022 zostato zlikwidowane i wigczone
jako czes¢ informatyki medycznej. Opiekg Laboratorium Informatyki Medycznej teraz
zajmuje sie mgr inz. Michat Kramarczyk.

Nalezy usung¢ informacje o Laboratorium Internetowych Systeméw Inzynierii
Finansowej ze stron www WI ZUT.

Laboratorium Inteligentnych Systeméw Monitoringu (Adam Nowosielski,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
inteligentnych-system%C3%B3w-monitoringu )

Zgodnie z informacjg od osoby odpowiedzialnej za powyzsze laboratorium w sezonie
2021-2022 w infrastrukturze nastgpito szereg zmian.
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f)

g)

Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Nalezy usung¢ informacje o stanowiskach studenckich, poniewaz tych 3 rzeczy, ktére
s3 wymienione nie ma przy stanowiskach.

System ARTR - najwazniejsza rzecz, ktdrg mozna sie byto pochwali¢ - nie dziata, nalezy
usung¢ ze stanu.

Rejestratory cyfrowe - nie dziatajg, nalezy usungc.

Mobilne stacje monitoringu sktadajgce sie z urzadzenia rejestrujgcego i stacji
przetwarzajgcej — zdjete ze stanu.

Zestaw mobilnego bezprzewodowego rejestratora cyfrowego z czterema kamerami do
montazu na sprzecie latajgcym (quadrokopterze) — zdjete ze stanu.

Nalezy zaktualizowac informacje na stronie www laboratorium (w tym poprawi¢ adres
mailowy do osoby odpowiedzialnej - brakuje poczatkowego "a").

Laboratorium Informatyki Medycznej (Michat Kramarczyk,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
informatyki-medycznej)

Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

Laboratorium Inzynierii Bezpieczerstwa Systemoéw Informatycznych (Witold Mackéw,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
in%C5%BCynierii-bezpiecze%C5%84stwa-system%C3%B3w-informatycznych)

Obecnie opiekunem laboratorium jest Tomasz Hyla.

W sezonie 2021-2022 baza sprzetowa zostata zaktualizowana i jest nastepujgca:

14 stacji roboczych z monitorem (AMD Ryzen 5 3600, 32GB RAM, dysk SSD 512GB,
GeForce GTX 1650 DUAL), monitor Dell P2418D o rozdzielczosci 2560 x 1440;
urzadzenia zabezpieczajgce CISCO ASA5506-K9 with FirePOWER Services (7 sztuk);
rutery bezprzewodowe Linksys WRT1900ACS (7 sztuk); sprzet sieciowy: 2 przetaczniki
Cisco SG200-26P 24-port 1G, 2 routery Cisco 1111X-8P, zasilacz UPS; szafa rack, zestaw
kabli sieciowych umozliwiajgcych tworzenie testowych sieci na potrzeby zajec
dydaktycznych oraz projektdw naukowych; oprogramowanie do analizy ryzyka RisiCare
(17 licencji); 3 moduty nCipher do sprzetowe] akceleracji obliczen; czytnik odciskow
palcodw Crossmatch Veifier 320 LC x30 (30 sztuk); czytnik kart inteligentnych stykowych
i bezstykowych (po 30 sztuk) wraz z zestawem kart; terminal, czytnik kart ACS eH880
(15 sztuk).

Nalezy zaktualizowac informacje na stronie www.

Laboratorium Badawcze Inteligentnych Systemoéw Sterowania (Stawomir Jaszczak,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-

badawcze-inteligentnych-system%C3%B3w-sterowania )

Wydziat Informatyki ZUT 46


https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-informatyki-medycznej
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-informatyki-medycznej
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-in%C5%BCynierii-bezpiecze%C5%84stwa-system%C3%B3w-informatycznych
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-in%C5%BCynierii-bezpiecze%C5%84stwa-system%C3%B3w-informatycznych
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-badawcze-inteligentnych-system%C3%B3w-sterowania
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-badawcze-inteligentnych-system%C3%B3w-sterowania

h)

j)

k)

Sprawozdanie z podstaw funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia

Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

Laboratorium Systemoéw Technicznych (Krzysztof Makles,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
system%C3%B3w-technicznych )

Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

Laboratorium GloballLogic Lab (Mirostaw tazoryszczak,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-

globallogic-lab )

Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

Laboratorium Akceleracji Obliczen i Wirtualizacji (Maciej Roszkowski, Grzegorz
Sliwinski, https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-
zut/laboratorium-akceleracji-obliczen-i-wirtualizacji)

Aktualizacji ulegty m. in. stanowiska komputerowe w salach lab 307 i 308.

Lab 307 — laboratoria ogdlnodostepne wyposazone w 14 komputerdw z szybkim
podsystemem dyskowym, z procesorem pozwalajgcym na zagniezdzenie wirtualizacji
oraz dobrg kartg grafiki o parametrach:

Procesor klasy i7 klasy 11700, 128 GB RAM, Grafika GTX 1660, Dysk NVMe 2TB,
Monitor 27” 2k.

Lab 308 — laboratoria ogdlnodostepne wyposazone w 14 komputerdw z szybkim
podsystemem dyskowym, z procesorem pozwalajgcym na zagniezdzenie wirtualizacji
oraz dobrg kartg grafiki o parametrach:

Stanowiska: Procesor klasy i7 klasy 7700, 128 GB RAM,  Grafika GTX 1060, Dysk
SSD 1TB, Monitor 32” 4k

Komplety i aktualny opis obecny zawarty jest pod adresem:
https://gsliwinski.wi.zut.edu.pl/?page_id=1491

Laboratorium Kolorymetrii i Zarzadzania Barwa (Agnieszka Olejnik-Krugty,
https://www.wi.zut.edu.pl/pl/wydzial/infrastruktura/laboratoria-wi-zut/laboratorium-
kolorymetrii-i-zarz%C4%85dzania-barw%C4%85-wil-116 )
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Konfiguracja laboratorium nie ulegta zmianie w poréwnaniu z poprzednim okresem
sprawozdawczym 2020-2021.

[) inne, nie ujete na tej liscie z uwagi na brak udostepnionych informacji.

UWAGI

e Baza dydaktyczna Wydziatu Informatyki jest wysoce rozbudowang, skomplikowang
strukturg, ktéra pozwala na efektywna realizacje procesu dydaktycznego wysokiej
jakosci.

e Zauwaza sie pozytywng tendencje do unowoczesniania sprzetu laboratoriéw ogdlnych
i laboratoriéw specjalistycznych; miedzy innymi w 2022 roku dokonana zostata
wymiana komputerdéw laboratoriow ogdlnych.

e Nalezy systematycznie aktualizowa¢ informacje na stronach www dotyczace
opisywanej powyzej infrastruktury (brak jest tez daty publikacji towarzyszacej
wymienionym wyzej informacjom — brak informacji o unowoczesnieniach moze nie
pozwoli¢ przyciggnac pewnej liczby potencjalnych studentdw.

e Nie istnieje ,wydziatowa procedura badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz
materialnej do realizacji dydaktyki — z uwagi na brak takiej procedury postuluje sie jej
opracowanie i jej cykliczna realizacje.

5.2 Analiza dostepnosci literatury zgodnie z sylabusami

Weryfikacja sylabuséw (kart zaje¢) pod wzgledem dostepnosc literatury
DANE ZRODtOWE

(Informacje od dra hab. inz. Marcina Pluciinskiego, przewodniczgcego Wydziatowej Komisji
Programowej)

Na Wydziale Informatyki nie istnieje podmiot, ktory bytby odpowiedzialny za sprawdzanie
dostepnosci w zasobach ZUT literatury podanej w sylabusach do poszczegdlnych przedmiotéw.
Jest to pozostawione w gestii osoby/osdb odpowiedzialnej za przedmiot.

Komisja analizuje i opiniuje sylabusy gdy:

- wprowadzany jest do programu studidw nowy przedmiot,

- zmieniane sg tresci przedmiotu istniejgcego.

Analizowana jest wtedy cato$¢ sylabusa (facznie z literaturg). Nie dokonywana jest analiza

dostepnosci literatury.

UWAGI
e Nalezy okresowo zaleca¢ odpowiedzialnym za przedmiot analize dostepnosci literatury
ujetej w sylabusach i jej aktualizacje w razie stwierdzonych trudnosci w dostepie do
ujetej w sylabusie danego przedmiotu literatury.
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5.3 Infrastruktura, a osoby 1z niepetnosprawnosciami - przeciwdziatanie
dyskryminacji

Monitorowanie i ocena udogodnien dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami w obrebie jednostek
organizacyjnych wydziatu

DANE ZRODtOWE

(Raport z audytu architektonicznego, informacja Biura Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnoscia,
informacja od dr inz. Anny Barcz, Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia)

W roku 2020 powstat RAPORT Z AUDYTU ARCHITEKTONICZNEGO (inwentaryzacja), gdzie
zatgcznik nr 11 - Ankieta audytu architektonicznego dostepnosci uczelni dla osdb
z niepetnosprawnoscig dla Budynku Wydziatu Informatyki (budynek dydaktyczny nr 1), ul.
Zotnierska 49, 71-210 Szczecin — zawiera szczegdtowy opisy i wytyczne zwigzane z interakcja
infrastruktury i oséb z niepetnosprawnoscia.

Wydziat wdrozyt wszelkie zalecenia wynikte z tego audytu.

Nalezy réwniez stwierdzi¢, ze na Wydziale realizowane sg dziatania wtgczajgce dla oséb ze
szczegdlnymi potrzebami realizowane sg na kilku poziomach:
1. Poziom wydziatowy — rekomendowany kontakt z wydziatowym konsultantem ds.
dydaktycznych (Zarzadzenie 154/ 2021).
2. Poziom centralny: Biuro wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscig (BON), bon@zut.edu.pl
3. Poziom infrastruktury (budynek gtéwny wydziatu):

e 0soby o ograniczonej mobilnosci: 2 miejsca parkingowe dla oséb z
niepetnosprawnoscia, podjazd (pochylnia) dla osdb poruszajgcych sie na wézkach
inwalidzkich, winda (dostep do wszystkich kondygnacji),

e niepetnosprawnos¢ narzadu stuchu: stanowiskowe petle indukcyjne na portierni
i w dziekanacie, system fm wspomagajgcy styszenie (nadajnik i odbiornik do uzytku
na zajeciach (do wypozyczenia) — jeden na wydziale i kilka w BON),

e niepetnosprawnos¢ narzagdu wzroku (lupy elektroniczne (do wypozyczenia w BON),
urzgdzenie skanujace, powiekszajgce i czytajgce (do wypozyczenia w BON).

4. Poziom ustug:

e 0soby o ograniczonej mobilnosci: planowanie zaje¢ w dostosowanych budynkach,

e niepetnosprawnos¢ narzadu stuchu: ttumacz PJIM - po zgtoszeniu zapotrzebowania,
co najmniej 3 dni przed ustuga,

e niepetnosprawnos¢ narzagdu wzroku (materiaty dydaktyczne w druku
powiekszonym, grafiki wypukte (na papierze peczniejgcym), proste materiaty w
alfabecie Braille’a) - po zgtoszeniu zapotrzebowania.

Dodatkowo osoby z niepetnosprawnosciami mogg liczy¢ na pomoc psychologiczng (BON —
Biuro Wsparcia osob z Niepetnosprawnoscig).

Dotychczas nie zgtoszono do BON zadnych informacji dotyczgcych braku dostepnosci uczelni
(w tym Wydziatu Informatyki) dla OzN, ani przejawéw dyskryminacji.

Pracownicy ZUT, w tym pracownicy Wydziatu Informatyki odbywajg sukcesywnie Szkolenie
Swiadomosciowe dla kadry akademickiej. Szkolenie to jest realizowane w ramach projektu:
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,Niwelowanie barier w dostepie do edukacji — dostosowani bez zarzutéw”. Projekt
wspotfinansowany jest przez Unie Europejska, Europejski Fundusz Spoteczny, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj.

UWAGI

e Poniewaz polskie prawo zapewnia poufno$¢ danych osobowych w tym informacji o
zdrowiu, stad dopdki osoba z niepetnosprawnoscig nie upowazni np. BON do
udostepniania tej informacji prowadzacy nie mogga by¢ pewni czy w ich grupie znajduja
sie osoby z niepetnosprawnoscia.

5.4 Okresowy przeglad infrastruktury

Monitorowanie infrastruktury Uczelni, w tym wyposazenia technicznego i specjalistycznego

DANE ZRODtOWE

(Informacja od kierownika Sekcji Obstugi Budynkdw, Dariusza Jankowskiego)

Infrastruktura monitorowana jest na biezgco.

Modernizacja realizowana jest w miare posiadanych srodkéw i dtugotrwatych procedur
zamoéwien publicznych.
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KRYTERIUM 6 — OCENA WSPOtPRACY Z
INTERESARIUSZAMI W KONSTRUOWANIU, REALIZACII
| DOSKONALENIU PROGRAMOW STUDIOW ORAZ JE)
WPLYW NA ROZWOJ STUDIOW

6.1 Ocena opinii pracodawcéw o absolwentach - procedura ankietyzacji
pracodawcow

Sondaz diagnostyczny, analiza i opracowanie wynikow ankietyzacji zgodnie z zarzgdzeniem
Rektora, analiza rankingdw Uczelni

DANE ZRODtOWE

(Brak)

W czasie opracowywania sprawozdania nie byly dostepne dane z ankietyzacji pracodawcéw za
okres poddawany analizie. Ankiety przeprowadzane przez Biuro Karier ZUT we wczesniejszych
latach ze wzgledu na bardzo matg ilo$¢ odpowiedzi (na poziomie 3%) nie zostaty uznane za
wazne.

6.2 Ocena relacji z interesariuszami zewnetrznymi wydziatu — wydziatowa procedura
badania rynku pracy w obszarach zgodnych z kierunkami studiow (relacje z
interesariuszami zewnetrznymi wydziatu)

Przyjete metody badania w procedurach wydziatu, analiza potrzeb

DANE ZRODtOWE

(Informacja od Prodziekan ds. Studenckich i Ksztatcenia, dr inz. Anny Barcz)

22 czerwca 2022 roku odbyto sie spotkanie Rady ds. Kompetencji Absolwentéw Wydziatu
Informatyki. Dyskusja dotyczyta mozliwosci wspotpracy wydziatu z przemystem w zakresie
finansowania k&t naukowych, wyjazdow, warsztatow czy certyfikowania kurséw
prowadzonych przez firmy dla studentéw. Spotkanie byto nastawione na pokazanie
przedstawicielom firm potencjatu Wydziatu Informatyk i wskazanie mozliwosci wspdtpracy
z przemystem. Tym razem nie byto dyskusji na temat kompetencji studentéw. Dziekan
poinformowat firmy, ze nasze mury opuscit pierwszy rocznik tzw. nowej informatyki oraz ze
prosimy o obserwowanie tych absolwentéw pod katem ich przygotowania do pracy.
Informacja zwrotna dotyczgca kompetencji absolwentow pojawi sie wiec podczas kolejnego
spotkania RKAWI.
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KRYTERIUM 7 — OCENA WARUNKOW | SPOSOBU
PODNOSZENIA STOPNIA UMIEDZYNARODOWIENIA
PROCESU KSZTALCENIA NA STUDIACH

7.1 Ocena mobilnosci studentéw i pracownikow — uczelniane i wydziatowa procedura
obstugi wyjazdéw szkoleniowych i dydaktycznych studentow i pracownikow w
ramach programodw zagranicznych i krajowych

Monitoring stopnia mobilnosci studentéw i pracownikéw Uczelni
DANE ZRODLOWE

(Informacja od pani mgr Agaty Kostarelas, ktéra zajmuje sie na WI programem Erasmus+)

Na podstawie wymienionych powyzej sprawozdan ustalono dane dotyczgce mobilnosci
studentdéw i pracownikdw Wydziatu Informatyki, ktére zostaty przedstawione w Tabelach 16
i17.

Tabela 16. Mobilnos¢ studentéw Wydziatu

Liczba studentéw wyjezdzajacych na
praktyki zagraniczne

Liczba studentéw realizujgcych czesé¢

HESEEREIE procesu ksztatcenia w innych osrodkach

2021/2022 6 0

2020/2021 4 0

Tabela 17. Mobilnos¢ nauczycieli i pozostatych pracownikéw Wydziatu

Rok akademicki

Liczba nauczycieli
wyjezdzajacych w celu
prowadzenia zajeé

Liczba pracownikéw
wyjezdzajgcych w celach
szkoleniowych

Liczba nauczycieli
zagranicznych
przyjezdzajacych na

dydaktycznych Wydziale Informatyki
2021/2022 1 0 0
2020/2021 0 1 0

UWAGI

e W roku akademickim 2021/2022 studenci WI stanowili liczng grupe studentéow ZUT
wyjezdzajgcych na studia za granice (druga liczba za WBIIS i WA).

e Najchetniej wybierane kraje to Hiszpania (Universitat Politecnica de Valencia), Rumunia
(Universitatea Babes-Bolyai Cluj-Napoca), Matla (University of Malta) i Turcja (Mugla Sitki
Kocman University).
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Wszystkie wyjazdy wyszczegdlnione w Tabelach 15 i 16 byly realizowane w ramach
programu Erasmus+.

Nikt z pracownikéw nie zdecydowat sie na wyjazd szkoleniowy.

Jeden z nauczycieli zdecydowat sie na prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach wyjazdu
na uczelnie zagraniczng (University of Hradec Kralove).

Liczba studentéw realizujacych czes¢ procesu ksztatcenia za granicg zwiekszyta sie rok do
roku o 2 osoby.

Niezmiennie zerowe jest zainteresowanie studentéw praktykami zagranicznymi (nikt nie
wyjechat na takg praktyke). Stan taki mozna uzasadni¢ faktem, ze w Szczecinie i regionie
dziata wiele firm z branzy IT, w ktorych studenci mogga podja¢ praktyki.

Nalezatoby nasili¢ akcje promocyjng wsréd studentéw, by zacheci¢ ich do studiowania czy
odbywania praktyk za granica.

7.2 Uczelniane i wydziatowa procedura realizacji ksztatcenia w ramach programow
zagranicznych i krajowych

Monitoring stopnia mobilnosci studentéw i pracownikow spoza Uczelni

DANE ZRODtOWE

(Informacja od pani mgr Agaty Kostarelas, ktéra zajmuje sie na WI programem Erasmus+))

Tabela 17. Liczba studentow zagranicznych przyjezdzajgcych na Wydziat Informatyki w roku

2021/2022
Liczba studentéw zagranicznych Liczba studentow zagranicznych
Rok akademicki | realizujacych cze$¢ procesu ksztatcenia | Przyjezdzajacych
na Wydziale Informatyki na praktyki
2021/2022 26+1 0
2020/2021 19 0

UWAGI

Studenci przyjezdzajacy na Wydziat Informatyki w roku akademickim 2021/2022 przybyli
gtéwnie z Portugalii (University Institute Lisbon ISCTE-IUL), Turcji (Cukurova University)
i Rumunii (University Babes-Bolyai), mniej z Malty i Hiszpanii. Liczba studentéw wzrosta
0 8 0s6b w stosunku do roku ubiegtego.

Jedna osoba zostata przyjeta na Erasmus+ po wyznaczonym terminie. Jest to osoba, ktdra
przyjechata z Ukrainy po wybuchu wojny.

Niezmiennie brak studentéw przyjezdzajgcych realizowac praktyki na Wydziale Informatyki.
llos¢ nauczycieli z uczelni zagranicznych przyjezdzajacych na Wydziat Informatyki utrzymata
sie na poziomie O (Tabela 16).
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Studenci z zagranicy generalnie nie majg probleméw z uzyskiwaniem zaliczerh na Wydziale
Informatyki. Najczesciej wybierane s3 przedmioty dotyczace programowania
i przetwarzania danych, ale réwniez sieci komputerowych i programowania
mikrokontrolerdw.

Rozliczanie studentéw odbywa sie wedtug ustalonych procedur. Caty proces przebiega
w sposOb wiasciwy i sprawny.
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KRYTERIUM 8 — OCENA WSPARCIA STUDENTOW W
UCZENIU SIE, ROZWOJU SPOLECZNYM, NAUKOWYM
LUB ZAWODOWYM | WEJSCIU NA RYNEK PRACY ORAZ
ROZWOJ | DOSKONALENIE FORM WSPARCIA

8.1 Ocena kariery zawodowej absolwenta Uczelni — procedura ankietyzacji
monitorowania kariery zawodowej absolwenta

Sondaz diagnostyczny, analiza i opracowanie wynikow ankietyzacji zgodnie z zarzgdzeniem
Rektora, analiza rankingdw Uczelni

DANE ZRODtOWE

(Brak)

Ze wzgledu na brak sprawozdania z ankietyzacji absolwentow z roku akademickiego 2021/2022
nie ma mozliwosci oceny kariery zawodowej absolwentéw Wydziatu Informatyki.

8.2 Ocena wsparcia materialnego studentow - regulamin przyznania pomocy
materialnej studentom ZUT

Analiza regulaminu

DANE ZRODtOWE

(Informacja od mgr Magdaleny Wréblewskiej, zajmujgcej sie pomocg materialng na WI)

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie dotyczgce udzielanej pomocy materialnej studentom
Wydziatu Informatyki (liczba studentéw objetych pomocg) wraz z poréwnaniem z poprzednimi
latami akademickimi. Poniewaz liczba studentéw objetych pomoca materialng zmienia sie
w ciggu roku akademickiego, a wyptaty sg realizowane co miesigc, a tabeli przedstawiono
wartosci usrednione.

Tabela 18. Pomoc materialna udzielana studentom Wydziatu

Stypendia rektora Stvpendia

Rok akademicki | Stypendia socjalne | dla najlepszych yp' Zapomogi
, specjalne

studentow
2021/2022 20,4 99,4 7,3 44
2020/2021 32,5 118,6 9,9 17
2019/2020 50,6 123,6 17,3 4
2018/2019 99,1 122,6 22,1 5
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Ponizsza tabela przedstawia zestawienie dotyczgce udzielanej pomocy materialnej stfuchaczom
studiéw doktoranckich Wydziatu Informatyki (liczba doktorantéw objetych pomocg) wraz
z poréwnaniem z poprzednimi latami akademickimi.

Tabela 19. Pomoc materialna udzielana doktorantom Wydziatu

SUTEEClE Stypendium
Rok Stypendia rektora dla | Stypendia . Stypendium P .
. . . ) Zapomogi .| z dotacji
akademicki | socjalne najlepszych |specjalne doktoranckie . .
; projakosciowej
studentow
2021/2022 |0 1 0 0 7 3
2020/2021 |0 1 1 0 8 4
2019/2020 |1 2 1 0 11 5
2018/2019 |0 4 1 0 14 8

W roku akademickim 2021/2022 stypendium doktoranckie przyznano siedmiu doktorantom: 5
osobom z IV roku i 2 osobom z V-VI roku. Stypendium z dotacji podmiotowej na
dofinansowanie badan projakosciowych otrzymato 3 doktorantéw: 2 osoby z IV roku i 1 osoba
z VI roku. Poza tym 1 doktorant wydziatu otrzymat swiadczenia z funduszu pomocy materialnej
w formie stypendium za wyniki w nauce (dla najlepszych doktorantow).

8.3 Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom - procedura oceny
warunkow socjalnych na wydziale

Sondaz diagnostyczny w zakresie warunkéw socjalnych oferowanych studentom

DANE ZRODtOWE

(ankieta Uczelni)

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie odpowiedzi z ankiety Uczelni dotyczgce warunkéw
socjalnych oferowanych studentom i doktorantom na Wydziale Informatyki w skali od 2 (ocena
najnizsza) do 5 (ocena najwyzsza).
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Tabela 20. Wyniki ankiety Uczelni dotyczgce warunkéw socjalnych na Wydziale Informatyki

Pytanie 2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019
Liczba ankietowanvch 118z 801 1752z 830 3102z 1445 21121639
4 (15%) (21%) (21%) (13%)

Jakos¢ i dostepnosc
infrastruktury

. . . 4,2 4,3 4,3 4,2
mieszkaniowej w ramach
osiedla studenckiego
Mozliwos¢ korzystania
z Internetu na terenie 4,1 4,5 4,0 4,2
uczelni
Zasady korzystar.na . 4,2 41 42 42
z pomocy materialnej

UWAGI

W roku akademickim 2021/2022 ankieta zostata wypetniona przez 118 z 801 oséb tj. 15%
- mozna zaobserwowac wyrazny spadek w stosunku do dwdch poprzednich lat.

Srednie wazone ocen w roku 2021/2022 dla przedstawionych pytar (na catym Wydziale,
nie wyrdzniajac poszczegdlnych kierunkach studiéw) to kolejno: 4,2; 4,1; 4,2. Dla
poréwnania, Srednie wazone ocen w roku 2020/21 dla przedstawionych pytari wynosity
kolejno: 4,3; 4,5; 4,1. Na podstawie uzyskanych wynikdw mozna uznaé, ze wymienione
aspekty dotyczgce warunkéw socjalnych, zostaty ocenione nadal stosunkowo wysoko mimo,
ze mozna zaobserwowac spadek w dwéch z trzech pytan w poréwnaniu do poprzedniego
roku. Warto zwréci¢ uwage na wzrost sredniej oceny dotyczacej pytania o zasady
korzystania z pomocy materialnej.

Ocena dotyczaca jakosci i dostepnosci infrastruktury mieszkaniowej w ramach osiedla
studenckiego plasuje wydziat na miejscu siédmym wsréd Wydziatéw ZUT (ex aequo z
Wydziatem Budownictwa i Inzynierii Srodowiska). Uzyskana ocena dotyczaca zasad
korzystania z pomocy materialnej plasuje wydziat na miejscu czwartym (ex aequo z
Wydziatami: Nauk o Zywnoéci i Rybactwa, Architektury), natomiast uzyskana $rednia z ocen
dotyczacych mozliwosci korzystania z Internetu na terenie uczelni stawia wydziat na trzecim
miejscu wsrod wydziatéw ZUT.

W ramach kampusu wszyscy studenci oraz doktoranci majg dostep do bezprzewodowej
sieci Wi-Fi. Dodatkowo zardwno studenci jak i doktoranci mogg korzysta¢ w dowolnym
czasie ze specjalnych pomieszczen komputerowych. Infrastruktura wydziatu posiada
udoskonalenia dla oséb niepetnosprawnych takie jak: podjazdy, windy, specjalne miejsca
parkingowe przed wydziatem.

8.4 Monitorowanie i ocena systemu wsparcia studentow

Ocena procesu wspomagania studentow w procesie ksztatcenia

DANE ZRODtOWE

(Wnioski o urlopy dziekanskie - informacja od Gtéwnego specjalisty, mgr inz. lzabeli
Szymkowicz, ankieta Uczelni)
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Ponizsza tabela prezentuje zestawienie liczby urlopéw przyznanych studentom Wydziatu
Informatyki w semestrach roku akademickiego 2021/2022 oraz dla poréwnania dwdch
poprzednich lat. W ostatniej kolumnie zapisano ilu studentom przydzielono urlop dziekanski —

czesci z nich przyznano urlop na caty rok akademicki.

Tabela 21. Urlopy dziekarnskie przyznawane studentom Wydziatu

. . Liczba
Semestr zimowy Semestr letni Razem ,
studentow
2021/2022 12 20 32 22
2020/2021 6 3 9 7
2019/2020 6 6 12 7

Tabela ponizej przedstawia przyczyny przyznawania urlopéw dziekanskich na Wydziale
Informatyki.

Tabela 22. Przyczyny przyznawania urlopéw dziekanskich studentom Wydziatu

Powdd 2021/2022 2020/2021 2019/2020
oczekiwanie na semestr 0 0 1
choroba uniemozliwiajgca udziat | 7 0 3
w zajeciach
wazne okolicznosci losowe lub 23 3 5
inne wazne przyczyny
sprawowanie opieki nad 0

o 0 1
dzieckiem
cigza/urodzenie dziecka 2 1 0

UWAGI

e W roku akademickim 2021/2022 32 studentom przyznano urlop dziekarski, w tym 10 osdb
otrzymato go na caty rok akademicki, pozostali na jeden z semestréw. Dla poréwnania,
w roku akademickim 2020/2021 9 studentom przyznano urlop dziekarski, w tym 2 osobom
na caty rok akademicki.

e W roku akademickim 2021/22 urlopy przyznawane byty przewaznie z powodu waznych
okolicznosci losowych lub innych waznych przyczyn.
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Ponizsza Tabela przedstawia zestawienie odpowiedzi z ankiety Uczelni dotyczgce wspomagania
studentow w procesie ksztatcenia na Wydziale Informatyki w skali od 2 (ocena najnizsza) do 5
(ocena najwyzsza).

Tabela 23. Wyniki ankiety Uczelni dotyczgce wspomagania studentdw w procesie ksztatcenia na
Wydziale Informatyki

Pytanie 2021/2022 2020/2021 2019/2020 2018/2019
Liczba ankietowanych 118z 801 1752z 830 310z 1445 211271639
(15%) (21%) (21%) (13%)

Rozkfad zajec
dydaktycznych 3,9 43 43 3.8
System oceny postepdéw a 46 43 4
W nauce
Jalfosc obs"fugl w 4,2 46 45 46
dziekanacie

UWAGI

W roku akademickim 2021/2022 ankieta zostata wypetniona przez 118 z 801 oséb tj. 15%
- mozna zaobserwowaé wyrazny spadek w stosunku do dwéch poprzednich lat.
Srednie wazone ocen w roku 2021/2022 dla przedstawionych pytar (na catym Wydziale,
nie wyrdzniajgc poszczegdlnych kierunkach studidw) to kolejno: 3,9; 4; 4,2. Dla poréwnania,
Srednie wazone ocen w roku 2020/2021 dla przedstawionych pytan wynosity kolejno: 4,3;
4,6; 4,6. Kazdy z aspektow zostat zatem oceniony gorzej niz w roku akademickim 2020/2021.
Najwiekszy spadek mozna zauwazyé w ocenie systemu postepdw w nauce — spadek z 4,6

do 4,0.

Ocena dotyczgca rozktadu zaje¢ dydaktycznych jest siddmg oceng wsrdd wszystkich
Wydziatéw (ex aequo z Wydziatem Ekonomicznym). Srednia ocena za System oceny
postepdw w nauce, a takze Jakos¢ obstugi w dziekanacie plasuje Wydziat Informatyki na

przedostatnim miejscu wséréd wszystkich Wydziatow.
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KRYTERIUM 9 — OCENA DOSTEPNOSCI INFORMACJI NA
TEMAT, WARUNKOW | REALIZACJI KSZTALCENIA ORAZ
OSIAGANYCH REZULTATOW

9.1 Ocena dostepu do informacji — uczelniane i wydziatowa procedura udostepniania
informacji o procesie ksztatcenia

Monitoring w zakresie dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia w tym
dotyczacego ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢

DANE ZRODtOWE

(Sprawozdanie z funkcjonowania WSZJK na WI za rok 2020/2021)

Proces udostepniania informacji o procesie ksztatcenia reguluje:

e Zarzadzenie nr 77 Rektora ZUT w Szczecinie w sprawie nadania Regulaminu
organizacyjnego Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie
z dnia 14 pazdziernika 2019 r. z pdzniejszymi zmianami wprowadzonymi zarzgdzeniami
Rektora ZUT w Szczecinie: nr 15 z dnia 28 stycznia 2020r., nr 24 z dnia 24 lutego 2020r., nr
56 z dnia 28 kwietnia 2020r., nr 84 z dnia 9 czerwca 2020r., nr 95 z dnia 30 czerwca 2020r.,
nr 137 z dnia 29 wrzesnia 2020r., nr 173 z dnia 29 pazdziernika 2020r., nr 193 z dnia 23
listopada 2020r., nr 205 dnia 21 grudnia 2020r, nr 38 z dnia 30 marca 2021r.

e Zarzadzenie nr 180 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 5 listopada 2020r. w sprawie
wprowadzenia Zasad umieszczania informacji w serwisie internetowym ZUT.

Na Wydziale Informatyki zostat powotany na Petnomocnika Dziekana ds. Zarzadzania Witryna
Internetowa dr inz. Barttomiej Matachowski, ktérego gtéwnym zadaniem jest koordynowanie
i nadzorowanie pracy zespotu redaktoréw, w tym pracownikdow dziekanatéw i Sekcji
Administracyjno-Informatycznej, odpowiedzialnych za wprowadzanie i aktualizowanie tresci,
komunikatow i wydarzen dotyczgcych wydziatu, nadzér nad edycjq i aktualizacjg tresci statych
o podstawowym znaczeniu dla wydziatu oraz powigzan miedzy nimi. Za czes$¢ tresci
dotyczacych promocji pojawiajgcych sie na stronie wydziatu odpowiada specjalista ds.
promocji mgr inz. Ewa Lisaj.

UWAGI

e Strona Wydziatu Informatyki nie posiada wersji w jezyku angielskim (sytuacja nie ulegta
zmianie po raporcie z funkcjonowania WSZJK w roku 2020/2021). Stanowi to utrudnienie
dla kandydatow z zagranicy, gdyz nie majg mozliwosci zdobycia informacji np. o procesie
rekrutacji na kierunek informatyka. Serwis wydziatowy od strony technicznej zostat
przygotowany przez Petnomocnika Dziekana ds. Zarzadzania Witryng Internetowa do
petnej wielojezycznosci. Utworzenie angielskiej wersji strony wydziatowej wymaga
przygotowania i przettumaczenia odpowiednio dobranych tresci, co wykracza poza
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kompetencje petnomocnika. Zaleca sie zaplanowanie i powierzenie wykwalifikowanym
osobom kompleksowego ttumaczenia strony.

W stosunku do uwagi umieszonej w poprzednim raporcie poprawiono dziatanie systemu
CMS, tak aby link www.wi.zut.edu.pl/en nie prowadzit do przygotowywanej jakis czas temu
i jeszcze niegotowej angielskiej wersji strony. Aktualnie wyswietla sie informacja, ze strona
o takim adresie nie istnieje.

Niektére informacje w angielskiej wersji jezykowej znajdujg sie na podstronie
https://www.zut.edu.pl/eng/home/faculties/faculty-of-computer-science-and-
information-technology.html, jednak klikniecie w link z adresem Wydziatu Informatyki
przekierowuje do strony w jezyku polskim. Na tej podstronie znajdujg sie rowniez
nieaktualne dane do koordynatora programu Erasmus dra inz. Remigiusza Olejnika, ktory
juz nie pracuje na wydziale. Nalezatoby usung¢ te dane.

Wykaz osdb zajmujacych sie systemami CMS poszczegdlnych wydziatéw ZUT w Szczecinie
na stronie https://uci.zut.edu.pl/aktualnosci/zasady-umieszczania-informacji-w-serwisie-
internetowym-zut/lista-administratorow-systemow-zarzadzania-trescia.html zostat dla
Wydziatu Informatyki uaktualniony.

W zwigzku z uwagami przedstawionymi w raporcie za rok akademicki 2020/2021,
dotyczgcymi korzystania z opcji Zaloguj umieszczonej w prawym gornym rogu strony
wydziatowej, Petnomocnik Dziekana ds. Zarzadzania Witryng Internetowg dr inz.
Barttomiej Matachowski dokonat modyfikacji menu nawigacyjnego strony tak, aby byty
widoczne linki do podstron dostepnych po zalogowaniu. Dotychczas te elementy menu
byty ukryte przed zalogowaniem co rzeczywiscie nie pozwalato zorientowaé sie, jakie
rozszerzone informacje bedzie mozna uzyskac po zalogowaniu. Obecnie elementy menu
prowadzgce do stron wymagajgcych logowania sg dostepne caty czas i zawierajg symbol
ktédki wskazujacy, ze dostep wymaga dodatkowej autoryzacji.

Odnoszac sie do uwag z raportéw za lata 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021 w zakresie
udostepniania informacji na stronie wydziatowej w roku akademickim poprawiono w sekgji
Dla studenta->Dziekanat->Programy studiéw odnos$nik, ktéry obecnie prowadzi
bezposrednio do http://prk.zut.edu.pl/pl/2022-2023/wydzial-informatyki/.

9.2 Ocena obiegu informacji — uczelniane i wydziatowa procedura wewnetrznego
obiegu informacji w Uczelni i na wydziale

Monitoring w zakresie jakosci i dostepu do informacji na temat realizacji procesu ksztatcenia
DANE ZRODtOWE

(Sprawozdanie z funkcjonowania WSZJK na wydziale za rok 2020/2021)

Obieg informacji na Wydziale Informatyki odbywa sie poprzez:

platforme Teams, na ktdrej sg utworzone zespoty pracownikéw, nauczycieli, réznych
komisji oraz grupy studenckie,

poczte elektroniczng — kazdy student oraz pracownik ma zatozone konto na serwerze
uczelnianym,
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LEX Baza Dokumentdéw — dostep do dokumentéw obowigzujacych na uczelni,

strone wydziatowg, na ktérej stale aktualizowane sg informacje oraz ogtoszenia,

system e-Dziekanat —informacje na temat planu zajec, terminy dyzuréw nauczycieli, oceny
studentdéw, ogtoszenia, podstawowe informacje, materiaty do zajeé, rezerwacja sal, itp.,
wewnetrzng pocztg uczelniang — pisma w postaci papierowe;j.

UWAGI

W zwigzku z pojawiajacymi sie sygnatami z UCI o mozliwosci zmiany systemu
informatycznego dla uczelni by¢ moze nie optaca sie inwestowa¢ naktadéw pracy
W usprawnianie strony wydziatowej.

Odnoszac sie do uwag w poprzednich sprawozdaniach Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

o obiegu informacji na stronie wydziatowej:

o System e-Dziekanat stwarza dalej problemy przy korzystaniu na urzadzeniach
mobilnych, nalezatoby stworzy¢ wersje responsywng,

o Aplikacja mZUT — w sekcji Aktualnosci dla kandydatéw ma nieaktualne informacje
2 02.10.2020. Czasami wystepuje problem z tadowaniem planu zaje¢. Aplikacja
powinna udostepniaé réwniez oceny czgstkowe (obecnie widoczne s3 jedynie oceny
koncowe) oraz wysyta¢ powiadomienia w momencie otrzymania przez studenta
wiadomosci do niego skierowanej.
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KRYTERIUM 10 - OCENA FUNKCJONOWANIA
WEWNETRZNEGO SYSTEMU ZAPEWNIANIA JAKOSCI
KSZTALCENIA, PROJEKTOWANIE, MONITOROWANIE,
ZATWIERDZANIE, PRZEGLAD | DOSKONALENIE
PROGRAMOW STUDIOW

DANE ZRODtOWE:

(Sprawozdanie z funkcjonowania WSZJK na wydziale za rok 2020/2021)

W czerwcu 2022 uaktualniono na WI, zgodnie z zaleceniami Wydziatowej Komis;ji ds.
Jakosci Ksztatcenia, procedury: Procedure przydziatu zaje¢ dydaktycznych (DK),
Procedure uktadania rozktadu zaje¢ (PK) i Procedure zmian w rozktadzie zaje¢ (ZRZ),
dostosowujac je do aktualnej sytuacji (np. brak Rady Wydziatu).

W lipcu 2022, w zwigzku z wydaniem Zarzadzenia nr 80 Rektora ZUT z dnia 13 czerwca
2022 r. w sprawie Procedury procesu dyplomowania w ZUT, wprowadzono na WI nowe
procedury: Procedure procesu dyplomowania i Procedure przeprowadzania
egzaminow dyplomowych na Wydziale Informatyki ZUT. W zwigzku z wprowadzeniem
nowych procedur przestata obowigzywa¢ Procedura antyplagiatowa (WPA).
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